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Numero 33

Edital Edital de Selegao de Projetos Esportivos 02/2020

Evento Internacional Nao

Carta de Intengao Nao

Dimensao Esportiva Rendimento

Prazo de Execugao 39 meses

Numero de Beneficiarios 25

Publico alvo *ADEQUAGAO Il - Atletas de futsal, do sexo feminino, com faixa etéria de 18 a 35 anos, oriundas das diversas camadas sociais do municipio de Belo
Horizonte/MG, das cidades mineiras e demais cidades e Estados do Brasil.

Olimpica

Paralimpica

Nao Olimpica ¢ Futsal

Protocolo 01/02/2021

Aprovagao 06/07/2021

Prazo captagao 06/07/2023

Inicio previsto de execugéo I

Inicio de Execugdo Autorizado 26/05/2022

Término de Execugao do Projeto Esportivo 26/05/2022

(A) Valor Bens e servigos custeados com recursos do Incentivo: R$ 38.171,89

(B) Valor Despesas com publicidade e divulgagao ct las com recursos do Incentivo: R$ 0,00

(C) Valor Profissionais (RH) teados com recursos do Incentivo: R$ 234.866,76

(D) Valor Terceiro custeado com recursos do Incentivo (10%): R$ 34.129,83

(A+B+C+D) Valor destinado ao Projeto Esportivo (90% do Total a ser captado): R$ 307.168,48

Valor destinado pelo apoiador a SEDESE (10% do Total a ser captado): R$ 34.129,83

Valor a ser captado (100%): R$ 341.298,31

Valor desp cl das/atendidas com recursos de outras fontes: R$ 0,00




Objeto

*ADEQUAGAO Il - Proporcionar treinamento e participagdo em competigdes para atletas de futsal, através da contratagéo de profissionais e aquisicio de materiais esportivos, visando o seu desenvolvimento e
aprimoramento técnico.

Historico de execugao das atividades

Desde a sua criagao, em 2017, o Instituto Palestra Italia (IPITA) realiza e apoia varias agdes sociais em Minas Gerais. Hoje, como brago social do Cruzeiro Esporte Clube, os pilares de atuagéo do Instituto, que sdo
0 esporte, a cultura, a educacéo e o social, estdo sendo trabalhados de forma mais intensa, impactando um numero maior de pessoas devido a forga da marca Cruzeiro.

Para ampliar os trabalhos executados no pilar do esporte, o Instituto Palestra Italia ird fomentar o futebol feminino em parceria com o Cruzeiro Esporte Clube, que apresentou oficialmente a sua equipe feminina
profissional ao final de fevereiro de 2019. Nesse ano, os treinamentos foram realizados no Complexo Esportivo da PUC Minas, situado na Avenida Dom José Gaspar, n° 500, Coragdo Eucaristico - Belo Horizonte —
MG 30535-901, Brasil.

Justificativa

Conforme disposto no Estatuto da FIFA (2018), o futebol possui um carater universal, social, educativo, cultural e humanitario. Apesar de ser uma modalidade tradicionalmente masculina, histérica e culturalmente, o
futebol feminino vem ganhando espago no cendrio esportivo, mesmo que a passos curtos. O ano de 2019 foi fundamental para o crescimento do futebol feminino no pais. Isso porque, pela primeira vez na histdria,
desde a criagdo da Copa do Mundo Feminina de Futebol em 1991, a disputa foi transmitida ao vivo na TV aberta brasileira. Também em 2019, passaram a valer novas regras para os clubes que desejassem
participar de torneios da CBF, da Conmebol e da FIFA, tornando obrigatério que os clubes estruturassem um time feminino, pois, caso contrario, seriam impedidos de disputar campeonatos importantes.
Infelizmente, foi preciso uma regra para que o futebol feminino pudesse crescer e ser visto.

Apesar dessa crescente evolugéo, a participagdo da mulher, em muitas modalidades, é vista sob um olhar de preconceito. Esse é o caso do futebol feminino. Para alcangar o nivel em que se encontra hoje, diversas
barreiras histéricas estdo sendo superadas, incluindo até mesmo impedimentos legais, mais especificamente o Decreto-Lei 3.199, de 1941, que proibia as mulheres de praticarem determinadas atividades
esportivas, o que incluia o futebol. Mesmo com a revogagéo do Decreto ao final dos anos 1970, a luta das mulheres permanece. Dentro e fora de campo.

Desde pequena muito preconceito. Aqueles papo futebol ndo é pra mulher. Mas aprendi a dominar no peito. Pér no chao e responder com a bola no pé. (FERNANDES, CACAU; KIVITZ, GABRIELA. Jogadeira.
2019, 3min e 14s)

Consequentemente, os investimentos na categoria feminina sdo muito inferiores, se comparados a categoria masculina, por exemplo. Além da comparagéo entre futebol feminino e masculino, pode-se destacar
também a expressiva disparidade de como o futebol feminino é estruturado em outros paises, como no Estados Unidos e na Europa, em comparagéo com o Brasil.

Nesse cendrio, esse projeto é de fundamental importancia para a manutengéo da equipe, que vem a cada dia mais se mostrando forte e presente nas competicdes em que participa. Nesse cenario de caréncia de
investimentos, ndo somente devido a categoria, mas também diante do contexto de pandemia, que implicou drasticamente na redugéo de receitas das organizagdes, seja com ou sem fins lucrativos, proporcionar
um treinamento e uma estrutura de qualidade torna-se um desafio didrio. Os recursos diretos estdo escassos e cada vez mais séo solicitadas alternativas de apoio, como por exemplo as Leis de Incentivo.

Diante disso, o Instituto Palestra Itdlia busca alternativas que possibilitem a sustentabilidade da equipe, ndo podendo deixar de pleitear recursos pelo mecanismo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte. Os
recursos a serem captados através deste mecanismo de financiamento serdo de grande importancia para a equipe, pois irdo proporcionar melhores condigdes de trabalho, maior qualidade técnica e ampliagédo das
acdes realizadas.

O futebol foi naturalizado em estruturas associadas a construgdo da masculinidade e da virilidade (Januario, 2015). A propria designagéo de futebol feminino se torna excludente ao determinar a necessidade de
especificar apenas quando o desporto é praticado por mulheres, o que confere um significado universal, mais uma vez, ao masculino em detrimento do feminino. (Marta em noticia: a (in)visibilidade do futebol
feminino no Brasil, p.29)

Além de contribuir para a promog&o do esporte e para a divulgagdo do mecanismo da Lei de Incentivo ao Esporte e do Governo de Minas Gerais, o projeto esté alinhado com o movimento pela igualdade de género,
ao buscar aumentar a representatividade das mulheres no esporte mineiro, brasileiro e internacional.

E preciso uma mudanga cultural para que de fato as mulheres recebam o incentivo necessario na profissdo. Urge a necessidade de uma maior visibilidade da pratica do esporte por mulheres na cobertura da midia.
A disseminag&o de um discurso mais equanime acerca da participagdo de homens e mulheres em um esporte que se configura como fendmeno social e popular, como o futebol, é também promover uma mudanga
na cultura e na sociedade. (Marta em noticia: a (in)visibilidade do futebol feminino no Brasil, p.41)

Atualmente, o Cruzeiro Esporte Clube possui uma equipe profissional, que disputa o0 Campeonato Brasileiro Feminino A-1 e o Campeonato Mineiro Feminino. Em 2019, a equipe foi campea mineira, com o melhor
ataque e a melhor defesa da competicdo. Também em 2019 o time feminino do Cruzeiro ganhou o reconhecimento da imprensa mineira, mais especificamente na tradicional premiagdo do futebol realizada pela
Rédio Itatiaia, o Troféu Guara, devido & campanha do seu primeiro ano de trabalho. Duda e Micaelly estéo entre as atletas-destaque do time, ficando entre as trés primeiras artilheiras do Campeonato Brasileiro e
convocadas para a Selegao Brasileira Sub-20. Vanessinha, outro destaque celeste, foi convocada para a Selegdo Brasileira principal.

As Cabulosas em numeros

Campanha cruzeirense no ano de 2019:

22 jogos, 18 vitérias, 2 empates e 2 derrotas
81 gols marcados e 12 sofridos, saldo de 68
Campanha no Brasileiro A-2:

Vice-campeds e acesso ao Brasileiro A-1

13 jogos, 11 vitérias e 2 derrotas

36 gols marcados e 11 sofridos

Campanha no Mineiro:

Campeas invictas

9 jogos, 8 vitdrias, 1 empate

45 gols marcados e 1 sofrido

Micaelly artilheira da competigdo com 9 gols
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Objetivos

*ADEQUAGAO Il - OBJETIVO GERAL
Proporcionar a pratica esportiva de alto nivel para 25 atletas de futsal profissional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Disponibilizar a todas as atletas contempladas pelo projeto a infraestrutura necessaria para a pratica da modalidade;
- Descobrir novos talentos para o futebol;

- Dar a oportunidade a jovens de notada vocagado esportiva alcangarem a exceléncia esportiva;

- Aprimorar as capacidades fisicas, técnicas, taticas e coordenativas das atletas;

- Propiciar a participagédo das atletas em competigdes.

Metodologia

ADEQUAGAO Il

O prazo de execugéo do projeto foi ampliado para 39 meses.

O Executor solicitou adequagéo do Projeto Esportivo, conforme Resolugdo Sedese n® 49/2020.

OBSERVAGAO: O valor destinado ao Terceiro/Facilitador é de 10% do valor total do projeto originalmente aprovado, como houve alteragdo de diversas despesas no Sistema, esses valores podem ter sido alterados
pelo Sistema.

E requerido as seguintes mudangas:

- Prazo de Execugéo, houve prorrogagdo do prazo de execugdo, passando de 12 para 39 meses;

- Objeto, o objeto do projeto foi alterado devido a mudanga de modalidade do projeto;

- Modalidade, a modalidade futebol foi substituida pela modalidade futsal;

- Local de Execugéo, local de execugéo foi trocado, passando da Toca da Raposa | para o clube do Cruzeiro no Barro Preto;

- Publico Alvo, o publico alvo do projeto foi modificado em razéo da troca de modalidade;

- Alteragdo de metas, as metas do projeto serdo alteradas em acordo com a nova realidade;

- Grade Horaria/Detalhamento de Viagens, a nova grade horaria adequando-se a carga horaria dos profissionais sera anexada ao sistema;
- Realizagdo de uma série de remanejamentos na tabela de despesas do Projeto, se adequando a nova realidade apresentada.

DAANALISE
A Equipe posiciona-se favoravelmente as mudangas requeridas.

*OS DETALHES E OS AJUSTES NECESSARIOS NO SISTEMA DA LEI DE INCENTIVO ESTAO NO ARQUIVO ANEXO DA OCORRENCIA "PROJETO A SER AJUSTADO".
Diante do exposto, perante a Andlise Técnica, fundamentada conforme o art. 18 do Decreto 46.308/2013, a Equipe Técnica delibera pela: APROVAGAO TOTAL COM RESSALVAS.

RESSALVAS:




1. E de inteira responsabilidade do Executor que as informagdes prestadas estejam de acordo com a realidade da execugéo do Projeto, estando o Executor ciente de que os custos que eventualmente excederem
os valores autorizados deverdo ser custeados com recursos proprios, cabendo inclusive, devolugédo de valores aos cofres publicos, caso seja identificada alguma inconformidade
na fase de Prestagdo de Contas do Projeto.

ADEQUACAO
O Executor solicitou Adequagao do Projeto Esportivo, conforme Resolugdo Sedese n°® 49/2020.

OBSERVAGAO: O valor destinado ao Terceiro/Facilitador ¢ de 10% do valor total do projeto originalmente aprovado, como houve alteragéo de diversas despesas no Sistema, esses valores podem ter sido alterados
pelo Sistema.

E requerido as seguintes mudangas:
1. Realizagdo de alguns remanejamentos na tabela de despesas do Projeto, corroborando com a nova realidade apresentada.

DAANALISE
A Equipe posiciona-se favoravelmente as mudangas requeridas.
*OS DETALHES E OS AJUSTES NECESSARIOS NO SISTEMA DA LEI DE INCENTIVO ESTAO NO ARQUIVO ANEXO DA OCORRENCIA "PROJETO A SER AJUSTADO".

Diante do exposto, perante a Andlise Técnica, fundamentada conforme o art. 18 do Decreto 46.308/2013, a Equipe Técnica delibera pela: APROVAGAO TOTAL COM RESSALVAS.

RESSALVAS:

1. O regime de contratagéo dos profissionais contratados para atuar no Projeto é de total responsabilidade do Executor, que deve observar e fazer valer a legislagado trabalhista vigente atualmente.

2. E de inteira responsabilidade do Executor que as informagdes prestadas estejam de acordo com a realidade da execugéo do Projeto, estando o Executor ciente de que os custos que eventualmente excederem
os valores autorizados dever&o ser custeados com recursos proprios, cabendo inclusive, devolugdo de valores aos cofres publicos, caso seja identificada alguma inconformidade na fase de Prestagéo de Contas do
Projeto.

CONTRAPARTIDA SOCIAL
Com o objetivo de ampliar as agdes do projeto e criar lagos com a comunidade esportiva, o projeto contemplara a realizagao gratuita de atividades paralelas ao projeto, que poderao ser treinos abertos,
apresentagdes demonstrativas das modalidades ou palestras, por exemplo.

LOCAL DE EXECUCAO

Atualmente, a equipe de Futebol Feminino profissional do Cruzeiro Esporte Clube treina na Toca da Raposa |, uma ampla estrutura construida em um terreno de 60 mil metros quadrados, que abriga quatro campos,
sendo um de grama sintética. Pioneira no pais, a Toca da Raposa | se tornou o primeiro centro de treinamento projetado para concentragdo de uma equipe de futebol no Brasil, em 1973. Foi utilizada para a
preparagéo da Selecdo Brasileira para as Copas do Mundo de 1982 e 1986.

RECURSOS HUMANOS

A Comisséo Técnica da equipe de futebol feminino, necessaria para manter a boa e adequada realizagéo das atividades esportivas do projeto, é formada pela Coordenadora do Futebol Feminino, pelo Técnico,
Auxiliar Técnico, Preparador Fisico, Massagista, Preparador de Goleiras e Roupeiro. No presente projeto, propomos o custeio do Auxiliar Técnico, do Preparador Fisico, do Massagista, do Preparador de Goleiras e
do Roupeiro.

Coordenadora:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuigdes: Executar o planejamento da categoria profissional feminina, competigdes e viagens. Realizar superviséo, organizagédo e coordenagao da comisséo técnica e elenco, prezando pelo desenvolvimento da
equipe e alcance de metas. Solicitar compras e controle de equipamentos. Apresentar a Diretoria analises qualitativas e quantitativas em relatérios com informagtes permitindo mostrar a evolugéo da equipe.

Formagéo académica e profissional: Ensino Superior completo, com experiéncia na area de gestao do futebol.

Técnico:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuicdes: Responsavel por acompanhar todos os aspectos e técnicas trabalhados pela sua categoria de sua responsabilidade seguindo a nova metodologia de ensino e aprendizagem, garantindo a exceléncia na
préatica da modalidade.

Formagao académica e profissional: Ensino Superior completo, em Educagéo Fisica, preferencialmente com experiéncia na area de preparacao do futebol.

Auxiliar Técnico:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuigdes: Em conjunto com o Treinador, planejar e organizar os treinamentos, estabelecer um elo de ligagéo entre o Treinador e as atletas, além de auxiliar o Treinador no processo de transmitir orientagdes as
atletas, sempre que necessario

Formagéo académica e profissional: Ensino Superior completo, em Educacéo Fisica, preferencialmente com experiéncia em preparagéo fisica na area do futebol.

Preparador Fisico:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuicdes: Executar a preparagao fisica das atletas, controlar a carga de treinos (volume e intensidade), auxiliar o treinador e outros membros da comisséo técnica no trabalho diario, prestar servigos no campo do
exercicio fisico, com o objetivo educacional, de satde e desempenho esportivo das atletas. Responsavel pela preparagao fisica didria das atividades fisicas feitas pelas atletas, motivando e buscando as melhores
técnicas para toda a equipe.

Formagao académica e profissional: Ensino Superior completo, em Educagéo Fisica, preferencialmente com experiéncia em preparagao fisica na area do futebol.

Massagista:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuicdes: Avaliar flexibilidade e postura das atletas; trabalhar em prol da prevengéo de lesdes das atletas, procurando manter o equilibrio do corpo para as praticas desportivas; acelerar o tempo de recuperagdo
da atleta, melhorando com as terapias a qualidade da cicatrizagéo tecidual e muscular; atender a demanda de atletas que necessitam de atendimento fisioterapico; realizar o acompanhamento pré e pés-cirirgicos;
fazer a reabilitagao das atletas por meio de terapias e equipamentos especificos: eletroterapia, cinesioterapia e atividades funcionais. Atua no atendimento imediato a atletas e também de forma preventiva. Atua
diretamente nas atividades esportivas, na preparagao, prevengao e recuperagao de lesdes no processo de reabilitagdo. Acelerar o tempo de recuperagéo da atleta, melhorar a qualidade da cicatrizagéo tecidual ou
muscular, atender a demanda de atletas diariamente que necessitam de tratamento fisioterapico, acompanhamento durante os periodos de concentragdo, acompanhamento pré e pds cirlirgico, executar outras
tarefas correlatas, relacionadas com atribuigdes do cargo.

Formagéo académica e profissional: Ensino Superior completo, preferencialmente com especializagéo em fisiologia do exercicio e/ou reabilitagao.

Preparador de Goleiras:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuicdes: Responsavel por acompanhar todos os aspectos e técnicas trabalhados pelas goleiras da categoria de sua responsabilidade seguindo a nova metodologia de ensino e aprendizagem, garantindo a
exceléncia na pratica da modalidade.

Formagéo académica e profissional: Ensino Superior completo, em Educagéo Fisica, preferencialmente com experiéncia na area de preparacéo de goleiras de futebol.

Roupeiro:

Carga Horaria: 44 h semanais

Atribuicdes: Responsavel por cuidar dos uniformes e materiais esportivos da equipe. Manter em ordem, conservar, classificar e organizar os uniformes e vestuarios das atletas e Comiss&@o Técnica, identificando e
controlando as saidas, devolugdes e substituicdes das roupas e acessorios.

Formagéo académica e profissional: Ensino Fundamental completo. Comportamentos essenciais: iniciativa, boa vontade, paciéncia e bom humor, educagéo e gentiliza, senso de organizagéo e limpeza, bom
condicionamento fisico, trabalhar em equipe.

BENS E SERVICOS
Na planilha de despesas estao relacionadas uma parcela dos itens necessarios para o desenvolvimento das atividades do projeto.

DINAMICA DOS TREINAMENTOS
Os treinamentos ocorrem 6 (seis) vezes por semana, de segunda a sabado, com 4 (quatro) horas de durag&o por dia.

Jogos: Obs.: Os jogos nos finais de semana s&o marcados de acordo com as tabelas dos campeonatos a serem disputados, preferencialmente aos domingos. Eventualmente as programagdes semanais de
treinamento sofrem adequagdes devido a jogos com viagens e necessidades de treinamentos especiais.

Metodologia de Treinamento:
O treinamento € iniciado com atividade preparatéria de alongamentos e aquecimento. Posteriormente, é realizado o treinamento técnico de passes, condugdes e dominios e o treinamento técnico-tatico de agéo
ofensiva com finalizagéo. O treinamento coletivo também é realizado, que corresponde ao momento que mais se aproxima ao jogo, com 11x11 atletas.

AMISTOSOS E CAMPEONATOS
As atletas participam, em média, de 2 (dois) amistosos por més e cerca de 24 jogos oficiais por ano.
Para a temporada de 2021, a equipe participard do Campeonato Brasileiro A1 e do Campeonato Mineiro.

MONITORAMENTO E CONTROLE DAS ATIVIDADES
Reunido mensal de planejamento e coordenagédo, com participagéo de todos os profissionais envolvidos no projeto.




Critério de selegdo do publico alvo

Como o publico-alvo do projeto é a equipe profissional, o projeto ira contemplar as atletas que ja compdem a equipe. Entretanto, quando ha novas vagas, o processo seletivo ocorre da seguinte maneira:
Divulgagéo do processo seletivo nos sites ou redes sociais do clube, com link para inscrigao.

As atletas convocadas para os testes receberéo contato do Departamento de Futebol Feminino do Cruzeiro, sendo informadas da data, local e horéario das atividades.

Necessario levar calgdo, camiseta, meido, chuteira e caneleira. Além do material, é necessario que as atletas apresentem um atestado médico declarando que estdo aptas para atividade fisica e um
eletrocardiograma com data de validade de seis meses.

Sao avaliadas atletas de todo territério nacional e o contato dessas jovens atletas com clube ¢ feito através de seletivas, observadores Técnicos do Clube, indicagdes de clubes, observagédo de competicdes,
indicacbes de empresarios.

Estratégia de divulgacao e de captacado de beneficiarios

Por se tratar de um projeto j& em andamento, o niUmero de beneficiarios previsto corresponde ao total de atletas da equipe, portanto, a principio, ndo ha estrutura para ampliagdo desse quantitativo. Sendo assim,
nao sera necessaria agdo para captagéo dos beneficiarios do projeto esportivo.

Para a divulgagao do projeto ao longo de todo o seu periodo de execugéo serdo utilizadas placas de divulgagéo, backdrops, além da divulgagéo no site e redes sociais do IPITA e do Cruzeiro.

Itens com aplicagdo de marcas

Site e redes sociais do IPITA, site e redes sociais do Cruzeiro, backdrop, uniforme de treino e de jogo, placas de divulgagao.




N° [ Atividade Meses de execugao Analise
N X . = . 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
1 ADEQUACAO Il - Divulgagéo do Projeto 30, 31, 32, 33, 34, 356 36 Pendente
Contratagdo dos profissionais, contratagao dos servigos e aquisi¢do de
2 Materiais e Equipamentos 1e2 Pendente
3 *ADEQUACAO Il - Treinamentos 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 e 36 Pendente
4 Participagdo em amistosos e campeonatos 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 e 36 Pendente
5 *ADEQUAGAO Il - Reunigo da Equipe 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11 e 12 Pendente
6 | “ADEQUAGAO I - Prestagéo de Contas 6,12, 18, 24,30 e 36 Pendente
N° | Descrigdo da meta Documentos comprobatoérios Quantidades Analise
Lista de presenca (contendo: nome do
projeto, turma, nome da atividade,
horario das atividades, nome do
profissional responsavel,
data(s) de realizagdo, nomes dos
participantes, assinaturas dos presentes Total: 150
e do profissional responséavel pela ° ota o
atividade), 1° semestre (25),02
1 *ADEQUAGAO Il - Atender 25 beneficiarios do Projeto Esportivo, na modalidade futsal, distribuidos em 1 conforme modelo disponivel no semeszre (gg)' io Pendent
turma, com 5 treinos semanais de 3 horas, conforme publico alvo e critérios de selegdo delimitados. endereco eletrénico semestre (25)' 50 endente
incentivo.esportes.mg.gov.br semest re (25 ) 50
, 0 documento lista de presenga devera semes ret( (%59
ser assinada pelos profissionais: semestre (25)
massagista, roupeiro, auxiliar técnico,
preparador de goleiras, preparador
fisico.
Link das postagens realizadas pelo Total: 12
2 Divulgar as ag¢des do projeto, com 1 postagem por més nas redes sociais. Executor nas redes sociais Facebook e 1° semestre (6) e 2° Pendente
Instagram semestre (6)
Lista de presenca de atendimentos
individuais realizados pelo Massagista, Total: 12
3 Promover a readaptagdo e recuperagéo de beneficiarios quando houver demanda. conforme modelo disponivel no 1° semestre (6) e 2° Pendente
enderego eletronico semestre (6)
incentivo.esportes.mg.gov.br
Realizar, gratuitamente, atividades paralelas ao projeto, como treinos abertos, apresentagdes Lista de Presenga conforme modelo Total: 1
4 demonstrativas das apresentagées demonstrativas das modalidades, palestras (2 atividades por Prestagao disponivel no endereco eletrénico 1° semestre (0) e 2° Pendente
de Contas a serem realizadas a qualquer momento durante o incentivo.esportes.mg.gov.br semestre (1)
Total: 12
~ 1° semestre (6), 2°
5 *ADEQUACAO Il - META CANCELADA - Participar do Campeonato Brasileiro, com a categoria Sumulas dos jogos; Reportagens, semestre (6), 3° semestre Pendent
profissional. quando for o caso. (0), 4° semestre (0), 5° endente
semestre (0) e 6°
semestre (0)
Total: 12
1° semestre (6), 2°
. 5 - - N . Sumulas dos jogos; Reportagens, semestre (6), 3° semestre
6 'ADEQUACAO Il - META CANCELADA - Participar do Campeonato Mineiro, com a categoria profissional. quando for o caso. (0), 4° semestre (0), 5° Pendente
semestre (0) e 6°
semestre (0)
Total: 2
. & — JE— 1° semestre (1), 2°
ADEQUAQAO - META CANCELADA - MEDICO - A‘vlallagao e gcompfanhamento Tedlco |nd|V|du~aI|zado Relatérios diarios sobre 0s semestre (1), 3° semestre
7 mediante carga horaria, através de atendimento e analise de lesdes, além de atuagdo em prevengdo de : ° o Pendente
lesdes d d todologia impl tad lo Depart atendimentos (0), 4° semestre (0), 5
lesGes de acordo com a metodologia implementada pelo Departame semestre (0) e 69
semestre (0)
Lista de presenga de
“ADEQUAGAO - NUTRICIONISTA_ Avaliagio e acompanhamento nutricional de cada beneficiario do atendimentos individuais Total: 2
! . A0 =& Y i N realizados, conforme modelo ° o
8 projeto, através da andlise da Composigdo Corporal — Perfil Metabdlico e demais protocolos, elaborando a : . 1° semestre (1) e 2 Pendente
2 - N i . disponivel no enderego
estratégia e o planejamento alimentar individualizado. eletrénico semestre (1)
incentivo.esportes.mg.gov.br
Total: 2
. 5 = . 1° semestre (1), 2°
ADEQUACAO Il - META CANQELADA - FISIOLOGISTA - Captagéao e estgdo (’:16. dados cIlnlcos’p:.ara Relatérios diarios sobre analises semestre (1), 3° semestre
9 detectar e mensurar a probabilidade de uma atleta apresentar problemas fisiolégicos a curto, médio e < . : ° o Pendente
h ? : pré e pos treino das atletas (0), 4° semestre (0), 5
longo prazo. Fara acompanhamento e monitoramento da performance d o
semestre (0) e 6
semestre (0)
- Referidos relatérios, sendo que as
informagdes deverdo estar compativeis
5 com as informagdes das demais metas
*ADEQUACAO Il - ANALISTA DE DESEMPENHO - Elaborar, analisar e produzir relatérios da performance de atendimento, quando envolver a Total: 2
10 | e desempenho coletivos e individuais da equipe e beneficiarios do projeto esportivo, e também das equipe/beneficiarios e com a meta de 1° semestre (1) e 2° Pendente
equipes adversarias. participagéo no campeonato mineiro, semestre (1)
quando os estudos estiverem
relacionados com as equipes
adversarias.
*ADEQUAGCAO - PSICOLOGO - Promover o acolhimento e acompanhamento psicoldgico de cada . IT@a d? presenga de atendimentos Total: 2
Aoty b o - % L P individuais realizados, conforme modelo ° o
11 | beneficiario do projeto, elaborando uma estratégia de mediagéo de conflitos internos de forma individual e f . . 1° semestre (1) e 2 Pendente
identificar demandas coletivas que resultem em temas e agbes de disponivel no enderego eletronico semestre (1)
a 4 incentivo.esportes.mg.gov.br
Total: 2
- - Lista de presencga de atendimentos 1° semestre (2), 2°
12 *ADEQUACAO Il - NOVA META - FISIOTERAPEUTA - Promover a readaptagéo e recuperagao de individuais realizados, conforme modelo | semestre (0), 3° semestre Pendent
beneficiarios quando houver demanda. disponivel no enderego eletrénico (0), 4° semestre (0), 5° endente
incentivo.esportes.mg.gov.br semestre (0) e 6°
semestre (0)
. . . Total: 10
13 | *ADEQUAGAO Il - NOVA META - Participar de 10 jogos do Campeonato Mineiro de Futsal Feminino - Stimulas dos jogos; 1° semestre (0) e 2° Pendente
- Reportagens, quando for o caso. semestre (10)
*ADEQUAGCAO Il - NOVA META - NUTRICIONISTA - Realizar palestras semanais - abordagens coletivas - Lista de Presenga conforme modelo Total: 1
14 | com os beneficidrios, familiares e comunidade local, abordando temas pertinentes a nutricdo visando a disponivel no enderego eletrénico 1° semestre (1) e 2° Pendente
prevengao de doengas, promogéo, manutengdo e recuperagéo incentivo.esportes.mg.gov.br semestre (0)
- Lista de presenga de atendimentos Total: 1
15 *ADEQUACAO Il - NOVA META - FISIOTERAPEUTA - Realizar atividades semanais - abordagens individuais realizados, conforme modelo 10 semeostaré ()e 20 Pendente
coletivas - com os beneficidrios visando a prevencgéo de lesdes disponivel no enderego eletronico mestre (0
incentivo.esportes.mg.gov.br semestre (0)
*ADEQUAGCAO Il - NOVA META - PSICOLOGO - Realizar encontros semanais - abordagens coletivas - Lista de Presenga conforme modelo Total: 1
16 | com os beneficiarios, familiares e comunidade local, abordando temas pertinentes e/ou identificados nos disponivel no endereco eletrénico 1° semestre (1) e 2° Pendente
acolhimentos. incentivo.esportes.mg.gov.br semestre (0)
17 | adequagao Il - meta de atendimento ampliada até 31/08/2025 Atender 25 beneficiarios do Projeto Total: 50 Pendente

Esportivo, distribuidos em 1 turma, com
5 treinos semanais de 3 horas,
conforme publico alvo e critérios de
selegdo delimitados. Atender 25
beneficiarios do Projeto Esportivo, na
modalidade futsal feminino

Lista de presenca (contendo: nome do

1° semestre (0), 2°
semestre (0), 3° semestre
(0), 4° semestre (0), 5°
semestre (0), 6° semestre
(25) e 7° semestre (25)




N° | Descricdo da meta Documentos comprobatérios Quantidades Analise
projeto, turma, nome da atividade,
horario das atividades, nome do
profissional responsavel,
data(s) de realizagdo, nomes dos
participantes, assinaturas dos presentes
e do profissional responsavel pela
atividade),
conforme modelo disponivel no
endereco eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br
, 0 documento lista de presenga devera
ser assinada pelos profissionais:
massagista, roupeiro, auxiliar técnico,
preparador de goleiras, preparador
fisico.
N° | Nome Qtd. VIr. unitario Total Docs. Anilise
1 Pacote bancério - 2020 12 Servigos R$ 106,22 R$ 1.274,64 - Pendente
2 Assessoria Contabil e Administracdo de Pessoal - 2020 12 Servigos R$ 802,54 R$ 9.630,48 - Pendente
3 | *ADEQUAGAO Il - Agasalho (jaqueta) viagem/treino 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
4 | Agasalho (calca) viagem/treino 0und. R$ 199,99 R$ 0,00 | Justificado Pendente
5 | YADEQUACAQ Il - Camisa de jogo 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
6 *ADEQUAGAQ Il - Camisa de treino 0 und. R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
7 *ADEQUAGAQ Il - Camisa de viagem 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
8 *ADEQUAGAQ Il - Meio de jogo 0 pr R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
9 *ADEQUAGAQ Il - Meiso de treino 0pr R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
10 'ADEQUAQAO Il - Short de jogo 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
1 *ADEQUAQAO Il - Short de treino 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
12 | Ténis de corrida 30 und, R$ 280,00 R$ 8.400,00 Sim Pendente
13 | Mochila 30 und, R$ 139,00 R$ 4.170,00 Sim Pendente
14 | *ADEQUAGCAO Il - Meia Branca 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
15 *ADEQUAQAO Il - Chuteira 60 und. R$ 159,99 R$ 9.599,40 | Justificado Pendente
16 | *ADEQUAGAO - Reserva de contingéncia - 2020 1und. R$ 2.127,97 R$ 2.127,97 | Justificado Pendente
17 | *ADEQUACAO Il - BALANCA ANTROPOMETRICA 0 und. R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
18 | *ADEQUAGAOQ Il - MARTELO HYPERVOLT 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
19 | *ADEQUAGAO Il - SLIDE BOARD 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
20 | *ADEQUACAOQ Il - COLCHONETE COM ESPUMA COM DESIDADE 33 10 und. R$ 240,00 R$ 2.400,00 | Justificado Pendente
21 | *ADEQUACAO - COOLER EM PROLIPOPILENO COM CAPACIDADE DE 30 LITROS 3 und, R$ 189,80 R$ 569,40 | Justificado Pendente
22 | *ADEQUACAO Il - TRENO 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
N° | Nome Qtd. VIr. unitério Total Docs. Anélise
1 | *ADEQUAGCAQ Il - PREPARADOR FiSICO 12 R$ 2.318,58 R$ 27.822,96 | Justificado Pendente
2 *ADEQUAQAO - Encargos Preparador Fisico 0 R$ 1.613,68 R$ 0,00 | Justificado Pendente
3 | YADEQUACAO - ROUPEIRO 0 R$ 1.400,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
4 *ADEQUAQAO - Encargos Roupeiro 0 R$ 564,69 R$ 0,00 | Justificado Pendente
5 | YADEQUACAO - PREPARADOR DE GOLEIRAS 0 R$ 2.200,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
6 | *ADEQUACAO - Encargos Preparador de Goleiras 0 R$ 887,52 R$ 0,00 | Justificado Pendente
7 *ADEQUAGCAO Il - AUXILIAR TECNICO 12 R$ 2.318,58 R$ 27.822,96 | Justificado Pendente
8 | *ADEQUACAOQ - Encargos Auxiliar Técnico 0 R$ 927,87 R$ 0,00 | Justificado Pendente
9 *ADEQUACAO - MASSAGISTA 0 R$ 2.500,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
10 | *ADEQUACAO - Encargos Massagista 0 R$ 1.008,25 R$ 0,00 | Justificado Pendente
11 | YADEQUACAO Il - MEDICO 0 R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
12 | *ADEQUAGAO Il - NUTRICIONISTA 12 R$ 1.790,91 R$ 21.490,92 | Justificado Pendente
13 | YADEQUACAO Il - FISIOLOGISTA 0 R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
14 | YADEQUAGCAO 1l - ANALISTA DE DESEMPENHO 12 R$ 2.124,54 R$ 25.494,48 | Justificado Pendente
15 | *ADEQUAGAOQ Il - PSICOLOGO 12 R$ 2.147,31 R$ 25.767,72 | Justificado Pendente
16 | *ADEQUAGAQ Il - NOVA DESPESA - Coordenador de Projetos 12 R$ 4.429,19 R$ 53.150,28 | Justificado Pendente
17 | *ADEQUAGAO Il - NOVA DESPESA - Treinador 12 R$ 2.318,58 R$ 27.822,96 | Justificado Pendente
18 | *ADEQUACAO Il - NOVA DESPESA - Fisioterapeuta 12 R$ 2.124,54 R$ 25.494,48 | Justificado Pendente
N° | Nome Qtd. Percentual Total Docs. Anilise
1 Sem titulo 0 10.00% R$ 34.129,83 | Sim Pendente
N° | Nome Qtd. VIr. unitario | Total | Docs. Analise
N&o ha despesa(s).
N° | Nome Qtd. VIr. unitario Total Docs. Analise
1 ‘ADEQUAQAO Il - Placa de Divulgacéo 0 und, R$ 0,00 R$ 0,00 | Justificado Pendente
N° | Tipo | Nome Enderego Responsavel Anilise
1 Clube *ADEQUAGAO II - Cruzeiro Esporte Clube Sede Barro Rua dos Guajajaras, 1722, Barro Preto - BELO HORIZONTE / MG - CEP: 30.180- Cruzeiro Esporte Pendente
Preto 01 Clube
N° | Tipo de documento Descrigao Arquivo Data de envio Analise
1 FORMULARIO DE PROTOCOLO PROJETO Formulario de Protocolo formulario de p..102451-2762.pdf 01/02/2021 10:24:51 Pendente
2 R/OE(FZ;IJFI\I/I(IZEXI’;FPI\E%T%BBRIGATORIA CONFORME TIPO DE PROJETO Grade Horaria ggglzlr-nz?tacao 0b..102536- 01/02/2021 10:25:36 Pendente
3 RESPOSTA DILIGENCIA Resposta a 12 Diligéncia resposta_dilige..145409-2762.pdf 29/03/2021 14:54:09 Pendente
4 | RESPOSTA DILIGENCIA Nota Fiscal resposta_dilige..145456-2762.pdf 29/03/2021 14:54:56 Pendente
5 | RESPOSTADILIGENCIA Resposta & 2° Diligéncia - Termo de | ocp05ta dilige..170257-2762.pdf |  08/06/2021 17:02:57 Pendente

Posse




N° | Tipo de documento Descrigao Arquivo Data de envio Analise
- NTTYTr— -
6 |RESPOSTADILIGENCIA Resposta a 27 Diligéncia - Ata da 1° | rosposta dilige. 170334-2762.00f | 08/06/2021 17:03:34 Pendente
TY—
7 | RESPOSTADILIGENCIA Resbostaa 27 Diigéncia - Estatuto. | rogposta dilige..170358-2762.pdf |  08/06/2021 17:03:58 Pendente
——————
8 | RESPOSTADILIGENCIA Resposta a 2" Diigéncia - Estalulo | rooposta dilige.170426-2762.pdf |  08/06/2021 17:04:26 Pendente
9 | RESPOSTADILIGENCIA Respostaa 17 Diligéncia-Recibo | rosposta dilige.170451-2762.pdf | 08/06/2021 17:04:51 Pendente
YT m——
10 | RESPOSTADILIGENCIA Resposta a 27 Diigéncia - Termo d | osposta dilige. 170545-2762.00f | 08/06/2021 17:05:45 Pendente
11 | RESPOSTA DILIGENCIA Resposta a 22 Diligéncia resposta_dilige..214358-2762.pdf 10/06/2021 21:43:58 Pendente
12 | PLANO DE DIVULGAGAO DE LOGOMARCA Short de jogo Wg& 01/10/2021 13:52:51 Reprovado
13 | PLANO DE DIVULGAGAO DE LOGOMARCA Short de Jogo 2—';’;20’)?1? divulg.101322- 14/10/2021 10:13:22 Verificado
14 | PLANO DE DIVULGAGAO DE LOGOMARCA Short de Treino %—?dWQM 14/10/2021 10:15:21 Verificado
15 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..115521-2762.pdf 21/02/2022 11:55:21 Verificado
16 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..115547-2762.pdf 21/02/2022 11:55:47 Verificado
17 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..115644-2762.pdf 21/02/2022 11:56:44 Verificado
18 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..115722-2762.pdf 21/02/2022 11:57:22 Verificado
19 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..152126-2762.pdf 11/03/2022 15:21:26 Verificado
20 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..152300-2762.pdf 11/03/2022 15:23:00 Verificado
21 | PLANO DE DIVULGAGAO DE LOGOMARCA Placa de Divulgagio %‘m—?d“"”gw 28/03/2022 13:42:17 Verificado
22 | TERMO DE ABERTURA DE CONTA BANCARIA Termo de abertura de conta ‘z—e;g"2°pgf abertu..095536- 12/04/2022 09:55:36 Verificado
23 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancério extrato_bancari..095615-2762.pdf 12/04/2022 09:56:15 Verificado
24 | CERTIDAO DO CADIN Cadin W 20/05/2022 13:56:31 Verificado
25 | CERTIDAO DO CAGEC/SIAFI Cagec m#gw 20/05/2022 13:56:50 Verificado
26 | REQUERIMENTO INICIO DE EXECUGAO ASSINADO Justificativa requerimento_in..135718-2762.pdf | 20/05/2022 13:57:18 Verificado
27 | PREVISAO DE APLICACAO DE MARCAS Justificativa Ww 20/05/2022 13:58:15 Verificado
28 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..150808-2762.pdf 20/05/2022 15:08:08 Verificado
29 | OUTROS Declarag&o Eleitoral outros-20220520151555-2762.pdf 20/05/2022 15:15:55 Verificado
30 | TERMO DE CESSAO DE ESPACO Termo de cessio de espago Ww 20/05/2022 15:44:54 Verificado
31 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..154605-2762.pdf 20/05/2022 15:46:05 Verificado
32 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..154639-2762.pdf 20/05/2022 15:46:39 Verificado
33 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancério extrato_bancari..154718-2762.pdf 20/05/2022 15:47:18 Verificado
34 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..154735-2762.pdf 20/05/2022 15:47:35 Verificado
35 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..154803-2762.pdf 20/05/2022 15:48:03 Verificado
36 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..154834-2762.pdf 20/05/2022 15:48:34 Verificado
37 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..154912-2762.pdf 20/05/2022 15:49:12 Verificado
38 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..154929-2762.pdf 20/05/2022 15:49:29 Reprovado
39 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..154952-2762.pdf 20/05/2022 15:49:52 Reprovado
40 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..155011-2762.pdf 20/05/2022 15:50:11 Reprovado
41 EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..172251-2762.pdf 25/05/2022 17:22:51 Verificado
42 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato bancari..083241-2762.pdf 26/05/2022 08:32:41 Verificado
43 | EXTRATO BANCARIO Extrato bancario extrato_bancari..083316-2762.pdf 26/05/2022 08:33:16 Verificado
44 | OUTROS Calendario CBF outros-20220526083359-2762.pdf 26/05/2022 08:33:59 Verificado
45 [ OUTROS Cronograma FMF outros-20220526083919-2762.pdf 26/05/2022 08:39:19 Verificado
46 | OUTROS Email Banco do Brasil 0utros-20220526093456-2762.pdf 26/05/2022 09:34:56 Verificado
47 | ouTROS HOEUAGAQ - NOVA GRADE OUlr0s-20220607112410-2331.pdf | 07/06/2022 11:24:10 Pendente
48 | DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA CONFORME TIPO DE PROJETO ADEQUAGAO Il - Grade Horaria documentacao_ob..095721- 06/08/2024 09:57:21 Pendente

(VERIFICAR EDITAL)

Atualizada

3694.pdf




Detalhamento das despesas

Nome Pacote bancario - 2020
Qtd. 12 Servigos

VIr. unitario R$ 106,22

Total R$ 1.274,64

Situagdo documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Contratagéo de Pacote de Servigos mensal para Pessoas Juridicas com manutengdo mensal da Conta Corrente

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Custear servigos bancarios durante a execugéo do projeto.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Contratagdo do servigo durante os 12 meses de execugéo do projeto

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Anidlise Pendente

Nome Assessoria Contabil e Administragdo de Pessoal - 2020
Qtd. 12 Servigos

VIr. unitario R$ 802,54

Total R$ 9.630,48

Situagdo documental

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Valor fixo mensal para contratagdo de Assessoria Contabil e Administragdo de Pessoal: - Emisséo de recibos de salarios e folha de pagamento; - Apuragédo
dos encargos sociais e trabalhistas; - Contabilizagéo e elaboragdo dos demonstrativos financeiros; - Balancetes mensais; - Contabilizagao e conciliagédo dos
documentos para prestagéo de contas do projeto.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Custear servigos de contabilidade durante a execugéo do projeto

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Contratagéo do servigo durante os 12 meses de execugdo do projeto

Quantidade mensal

19 més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos Nenhum documento

Justificativa

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - Agasalho (jaqueta) viagem/treino
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Jaqueta Corta-Vento, em poliéster, fechamento com ziper, tecnologia aeroready, bolso frontal Posicionamento do Comité Deliberativo.

Observagao: o valor corresponde a jaqueta e calga.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para serem utilizadas nos deslocamentos até o treino e em viagens

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

* Orgamento n° 1: orcamento- .
20210121170804-2762-UHSLf.pdf

* CNPJ: 09.339.936/0001-16

« Data de emisséo: 18/01/2021 .

* Valor unitario: R$ 349,99

Orgamento n° 2: prcamento- * Orgamento n° 3: prcamento-
20210121170804-2762-fsrDI.pdf 20210121170804-2762-MvVmu.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53 CNPJ: 42.274.696/0025-61

Data de emisséo: 18/01/2021 Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 349,99 Valor unitario: R$ 349,99

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.
Necessidade de aquisigédo do item em especificagéo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Analise Pendente

Nome Agasalho (calga) viagem/treino
Qtd. 0 und.

VIr. unitario R$ 199,99

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Agasalho (calga) viagem/treino, 100% poliester, cds com elastico

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para serem utilizadas nos deslocamentos até o treino e em viagens

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

* Orgamento n° 1: orcamento-20210121171110- ¢ Orgamento n°® 2: orcamento-20210121171110- ¢ Orgamento n° 3: orcamento-20210121171110-
2762-PPYSj.pdf 2762-owQzf.pdf 2762-gYujR.pdf

* CNPJ: 42.274.696/0025-61 CNPJ: 06.347.409/0069-53 CNPJ: 09.339.936/0001-16

« Data de emisséao: 18/01/2021 « Data de emissao: 18/01/2021 Data de emisséo: 18/01/2021

« Valor unitario: R$ 199,99 Valor unitario: R$ 199,99 Valor unitario: R$ 199,99

Justificativa

Necessidade de aquisicao do item em especificagdo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - Camisa de jogo
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Camisa de jogo, gola V canelada, jacquard 55% poliester reciclado, 45% poliester, tecnologia aeroready

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagdo nos jogos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)




Documentos

* Orcamento n° 1: orcamento- .
20210121171346-2762-uZobr.pdf

* CNPJ: 42.274.696/0025-61

« Data de emissédo: 18/01/2021

¢ Valor unitario: R$ 249,99

Orgamento n° 2: orcamento- .
20210121171346-2762-a0tOK.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53

Data de emissao: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 249,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121171346-2762-fbLFg.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emissao: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 249,99

Justificativa

*ADEQUACAO Il - Despesa alterada pelo Executor.
Necessidade de aquisigdo do item em especificagéo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Anélise Pendente

Nome *ADEQUAGCAO Il - Camisa de treino
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Camisa de treino, gola careca, mock eyelet 100% poliester reciclado, tecido antissuor, barra traseira alongada

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagéo nos treinos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: orcamento- .
20210121171604-2762-cyDcl.pdf

« CNPJ: 09.339.936/0001-16

« Data de emissédo: 18/01/2021 .

« Valor unitario: R$ 189,99

Orgamento n° 2: orcamento- .
20210121171604-2762-TbyZU.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 189,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121171604-2762-QnzIM.pdf
CNPJ: 42.274.696/0025-61

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 189,99

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.
Necessidade de aquisigéo do item em especificagéo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - Camisa de viagem
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Camisa gola polo canelada com fecho de bot6es piquet 58% algodao, 42% poliester reciclado, cortes laterais na barra traseira alongada

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagéo nas viagens

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Orgamento n° 2: orcamento- .
20210121171937-2762-eNTNv.pdf
CNPJ: 42.274.696/0025-61

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 199,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121171937-2762-YEWBuU.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 199,99

* Orgamento n° 1: orcamento- .
20210121171937-2762-DJZBK.pdf

« CNPJ: 29.756.709/0001-01

« Data de emisséo: 18/01/2021

« Valor unitario: R$ 249,90

Justificativa

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Anilise Pendente

Nome *ADEQUAGAO I - Meio de jogo
Qtd. 0pr

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Meido de jogo, amortecimento anatomicamete posicionado para suporte e protecdo em areas de alto desgaste, apliques de ventilagdo em mesh, 99% nailon
1% elastano

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagédo nos jogos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

* Orgamento n° 1: orcamento- .
20210121183030-2762-kGZNy.pdf

« CNPJ: 42.274.696/0025-61

* Data de emissao: 18/01/2021

« Valor unitario: R$ 39,99

Orgamento n° 2: orcamento- .
20210121183030-2762-tghwn.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53

Data de emissao: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 39,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121183030-2762-snPHh.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 39,99

Justificativa

*ADEQUAGCAO I - Despesa alterada pelo Executor.
Necessidade de aquisigdo do item em especificagéo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGCAO Il - Meigo de treino
Qtd. 0pr

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Meido de treino, amortecimento anatomicamete posicionado para suporte e protegdo em areas de alto desgaste, apliques de ventilagdo em mesh, 99% nailon
1% elastano

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagéo nos treinos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: orcamento- .
20210121183236-2762-0sWlk.pdf

« CNPJ: 42.274.696/0025-61

« Data de emisséo: 18/01/2021 .

« Valor unitario: R$ 39,99

Orgamento n° 2: orcamento- .
20210121183236-2762-HDOuv.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 39,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121183236-2762-RyZoM.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 39,99

Justificativa

*ADEQUAGADO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise

Pendente

Nome

*ADEQUAGAO Il - Short de jogo




Qtd. 0 und.
VIr. unitario R$ 0,00
Total R$ 0,00
Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Short de jogo, fabricado em poliester e elastano

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagdo nos jogos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

* Orcamento n° 1: orcamento-
20210121183448-2762-SgKwM.pdf

* CNPJ: 42.274.696/0025-61

« Data de emissédo: 18/01/2021

* Valor unitario: R$ 129,99

Orgamento n° 2: orcamento-
20210121183448-2762-BMGQF .pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emissao: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 129,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121183448-2762-GzfMD.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emissao: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 129,99

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Necessidade de aquisigdo do item em especificagdo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - Short de treino
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Short de treino, fabricado em poliester e elastano

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizag&o nos treinos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: orcamento-
20210121183657-2762-ZUOLV.pdf

* CNPJ: 42.274.696/0025-61

« Data de emisséo: 18/01/2021

« Valor unitario: R$ 129,99

Orgamento n° 2: orcamento-
20210121183657-2762-hOsiv.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 129,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121183657-2762-bmKvP.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 129,99

Justificativa

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Necessidade de aquisicédo do item em especificagéo distinta da indicada no Anexo V do Edital.

Analise Pendente
Nome Ténis de corrida
Qtd. 30 und.

VIr. unitario R$ 280,00
Total R$ 8.400,00
Situagao documental Sim

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Ténis de corrida com palmilha grossa e almofadada na parte do calcanhar. Sola de borracha grossa e duravel. Flexivel.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para serem utilizadas nos deslocamentos até o treino e em viagens

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (30), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos * Orgamento n° 1: orcamento- * Orgamento n° 2: orcamento- ¢ Orgamento n° 3: orcamento-
20210121185708-2762-n0Jye.pdf 20210121185708-2762-uFGAC.pdf 20210121185708-2762-ZbaxE.pdf

« CNPJ: 53.249.017/0005-77 « CNPJ: 06.347.409/0069-53 * CNPJ: 09.339.936/0001-16
« Data de emisséo: 18/01/2021 « Data de emisséao: 18/01/2021 ¢ Data de emisséo: 18/01/2021
* Valor unitario: R$ 359,99 * Valor unitario: R$ 369,90 * Valor unitario: R$ 359,99

Justificativa

Analise Pendente

Nome Mochila

Qtd. 30 und.

VIr. unitario R$ 139,00

Total R$ 4.170,00

Situagdao documental Sim

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Mochila confeccionada em material: Em 100% poliéster, com bolso frontal com ziper, bolsos laterais, alga de mao na parte de cima

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para serem utilizadas nos deslocamentos até o treino e em viagens

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras

Quantidade mensal

1° més (30), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: orcamento-
20210121190556-2762-fKhKD.pdf
CNPJ: 42.274.696/0025-61

« Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 229,99

Orgamento n° 2: orcamento-
20210121190556-2762-CafXX.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 229,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210121190556-2762-OCEHm.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 199,99

Justificativa

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGCAO Il - Meia Branca
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Meia branca 75% algod&o, 22% Poliester e 3% Elastano. Tamanho 34-39. Modelo Feminino. Meia viagem/treino

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para serem utilizadas nos deslocamentos até o treino e em viagens

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

01 unidade para cada atleta, mais cinco unidades extras




Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

* Orgamento n° 1: orcamento- .
20210122161521-2762-facWA.pdf

¢ CNPJ: 02.314.041/0021-21

* Data de emissao: 18/01/2021

« Valor unitario: R$ 19,99

Orgamento n° 2: orcamento- .
20210122161521-2762-IrFbH.pdf
CNPJ: 09.339.936/0001-16

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 49,99

Orgamento n° 3: orcamento-
20210122161521-2762-JcHOo0.pdf
CNPJ: 42.274.696/0025-61

Data de emisséo: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 49,99

Justificativa

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Andlise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - Chuteira
Qtd. 60 und.

VIr. unitario R$ 159,99

Total R$ 9.599,40

Situagao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Chuteiras - a parte superior € normalmente constituida por pele e a parte inferior ou sola contém pitons que devem ser adequados para campo relvado ou
pelado. Usualmente s&o impermeéaveis.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Para utilizagéo nos treinos e jogos

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Atualizagdo da memodria de célculo devido a nova realidade do projeto. Memaria de Calculo 25 chuteiras de treino + 25 chuteira de jogo + 10 chuteiras
reserva = 60 chuteiras.

Quantidade mensal

1° més (60), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

* Orgamento n° 1: orcamento- .
20210122162125-2762-VZXlz.pdf

« CNPJ: 09.339.936/0001-16

« Data de emissao: 18/01/2021 .

* Valor unitario: R$ 149,90

Orgamento n° 2: orcamento- ¢ Orgamento n° 3: orcamento-
20210122162125-2762-DIUyR.pdf 20210122162125-2762-jXTtt.pdf
CNPJ: 06.347.409/0069-53 CNPJ: 42.274.696/0025-61
Data de emissao: 18/01/2021 Data de emissao: 18/01/2021
Valor unitario: R$ 159,99 Valor unitario: R$ 249,99

Justificativa

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Anilise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - Reserva de contingéncia - 2020
Qtd. 1 und,

VIr. unitario R$ 2.127,97

Total R$ 2.127,97

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

Reserva de contingéncia, no limite de até 3 (trés) mil reais por projeto esportivo, para custeio de despesas nao previstas, bem como do acréscimo de
quantidade ou valor unitario de item de despesa aprovado. A utilizagdo da reserva de contingéncia para o custeio de complemento de despesas previstas ndo
podera ultrapassar 10% do valor total aprovado no Projeto Esportivo para o item de despesa. O custeio de despesas ndo previstas devera ser justificado, de
forma a demonstrar sua relagdo com o projeto esportivo, e comprovado na prestagéo de contas, nos termos da Resolugdo SEESP 16/2017. Nao havendo
qualquer relagéo entre a despesa executada e o projeto esportivo, sera solicitada a devolugéo dos recursos dispendidos. E vedada a utilizagao da reserva de
contingéncia para aquisi¢do de bens duraveis, definidos no subitem 5.2.2.8.3, bem como para gastos vedados pelo subitem 7.3 deste Edital.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

Reserva de contingéncia

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Limite de até 3 (trés) mil e quinhentos reais

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Valor abaixo do Edital.
*ADEQUACAO - DESPESA ALTERADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - BALANGA ANTROPOMETRICA
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

*ADEQUAGAO - BALANGA ANTROPOMETRICA - NOVA DESPESA.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

*ADEQUAGAO - BALANGA ANTROPOMETRICA - NOVA DESPESA.

Demonstragao do célculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGAO - BALANGA ANTROPOMETRICA - NOVA DESPESA.

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - MARTELO HYPERVOLT
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

*ADEQUACAO - MARTELO HYPERVOLT - NOVA DESPESA.

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

*ADEQUACAO - MARTELO HYPERVOLT - NOVA DESPESA.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGAO - MARTELO HYPERVOLT - NOVA DESPESA.

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos Nenhum documento

Justificativa *ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.
Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - SLIDE BOARD

Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

*ADEQUAGAO - SLIDE BOARD - NOVA DESPESA




Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

*ADEQUAGAO - SLIDE BOARD - NOVA DESPESA

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGCAO - SLIDE BOARD - NOVA DESPESA

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - COLCHONETE COM ESPUMA COM DESIDADE 33
Qtd. 10 und.

VIr. unitario R$ 240,00

Total R$ 2.400,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

*ADEQUAGAO - COLCHONETE COM ESPUMA COM DESIDADE 33 - NOVA DESPESA

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

*ADEQUAGAO - COLCHONETE COM ESPUMA COM DESIDADE 33 - NOVA DESPESA

Demonstragao do célculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGAO - COLCHONETE COM ESPUMA COM DESIDADE 33 - NOVA DESPESA

Quantidade mensal

1° més (10), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUACAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Anilise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - COOLER EM PROLIPOPILENO COM CAPACIDADE DE 30 LITROS
Qtd. 3und,

VIr. unitario R$ 189,80

Total R$ 569,40

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

*ADEQUAGAO - COOLER EM PROLIPOPILENO COM CAPACIDADE DE 30 LITROS - NOVA DESPESA

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

*ADEQUAGAO - COOLER EM PROLIPOPILENO COM CAPACIDADE DE 30 LITROS - NOVA DESPESA

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGAO - COOLER EM PROLIPOPILENO COM CAPACIDADE DE 30 LITROS - NOVA DESPESA

Quantidade mensal

1° més (3), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO - COOLER EM PROLIPOPILENO COM CAPACIDADE DE 30 LITROS - NOVA DESPESA

Andlise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - TRENO
Qtd. 0 und.

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Caracteristicas do item a ser
adquirido/contratado

*ADEQUAGAO - TRENO - NOVA DESPESA

Necessidade do item para o alcance do objeto
do projeto

*ADEQUAGAO - TRENO - NOVA DESPESA

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGAO - TRENO - NOVA DESPESA

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - PREPARADOR FiSICO
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 2.318,58

Total R$ 27.822,96

Situagao documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Preparador Fisico

Carga horaria semanal 22h

Atribuicoes

Executar a preparagao fisica das atletas, controlar a carga de treinos (volume e intensidade), auxiliar o treinador e outros membros da comisséo técnica no
trabalho diario, prestar servigos no campo do exercicio fisico, com o objetivo educacional, de satude e desempenho esportivo das atletas. Responséavel pela
preparacéo fisica diaria das atividades fisicas feitas pelas atletas, motivando e buscando as melhores técnicas para toda a equipe.

Formacgéo académica e experiéncia exigida

Curso Superior completo em Educagéo Fisica, preferencialmente com experiéncia em preparagéo fisica na area do futebol.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Inclus&o do profissional devido a nova realidade do projeto. O mesmo sera essencial para realizagdo da preparagéo fisica das atletas. O novo salério foi
definido conforme estabelecido da Resolugdo SEDESE 18/2024, com o valor de R$ 23,42 por hora em uma carga horaria semanal de 22h, conforme nova
grade horaria. O profissional sera contratado via PJ, conforme estabelece o respetivo edital: “A defini¢do da forma de contratagéo dos prestadores de servigo
(CLT, RPA, MEI, etc) é de responsabilidade exclusiva do Executor do Projeto Esportivo, devendo ser observada a legislagao trabalhista pertinente.

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos Nenhum documento

Justificativa *ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.
Valor unitario em conformidade com o Valor hora trabalhada definido no Edital 02/2020 (R$20,29).
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - Encargos Preparador Fisico

Qtd. 0

VIr. unitario R$ 1.613,68

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratacao CLT




Cargo

Preparador Fisico

Carga horaria semanal

44h

Atribuigoes

Encargos Preparador Fisico.

Formagao académica e experiéncia exigida

N&o declarado.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Encargo referente ao prazo de execugéo do projeto

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos Nenhum documento

Justificativa Valor dentro do limite méximo de encargos para o regime CLT.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Andlise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - ROUPEIRO

Qtd. 0

VIr. unitario R$ 1.400,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Roupeiro

Carga horaria semanal 44h

Atribuicoes

Responsavel por cuidar dos uniformes e materiais esportivos da equipe. Manter em ordem, conservar, classificar e organizar os uniformes e vestuarios das
atletas e Comissao Técnica, identificando e controlando as saidas, devolugdes e substituigdes das roupas e acessorios.

Formagao académica e experiéncia exigida

Ensino Fundamental completo. Comportamentos essenciais: iniciativa, boa vontade, paciéncia e bom humor, educagéo e gentiliza, senso de organizagéo e
limpeza, bom condicionamento fisico, trabalhar em equipe.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Contratagdo de 1 Roupeiro durante 12 meses de projeto.

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: orcamento-
20210118183453-2762-hIKsH.pdf

¢ CNPJ: 82.344.425/0001-82

¢ Data de emissao: 18/01/2021

* Valor unitario: R$ 1.980,74

Justificativa

Valor abaixo da média salarial para organizagéo de grande porte.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - Encargos Roupeiro
Qtd. 0

VIr. unitario R$ 564,69

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Roupeiro

Carga horaria semanal 44h

Atribuicoes

Encargos Roupeiro.

Formacgao académica e experiéncia exigida

Nao declarado.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Encargo referente ao prazo de execugédo do projeto

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Valor dentro do limite méximo de encargos para o regime CLT.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Andlise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - PREPARADOR DE GOLEIRAS
Qtd. 0

VIr. unitario R$ 2.200,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Preparador de Goleiras

Carga horaria semanal 44h

Atribuigoes

Responsavel por acompanhar todos os aspectos e técnicas trabalhados pelas goleiras da categoria de sua responsabilidade seguindo a nova metodologia de
ensino e aprendizagem, garantindo a exceléncia na pratica da modalidade.

Formagéo académica e experiéncia exigida

Ensino Superior completo, em Educagéo Fisica, preferencialmente com experiéncia na area de preparagao de goleiras de futebol.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Contratagédo de 1 Preparador de Goleiras durante 12 meses de projeto.

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: prcamento-
20210118185007-2762-YnlyA.pdf

* CNPJ: 82.344.425/0001-82

« Data de emissao: 18/01/2021

« Valor unitario: R$ 3.250,60

Justificativa

Valor abaixo da média salarial para organizagéo de grande porte.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Andlise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - Encargos Preparador de Goleiras
Qtd. 0

VIr. unitario R$ 887,52

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Tipo de contratagdo CLT

Cargo Preparador de Goleiras

Carga horaria semanal 44h

Atribuigoes

Encargos Preparador de Goleiras.

Formagéo académica e experiéncia exigida

N&o declarado.




Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Encargo referente ao prazo de execugéo do projeto

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Valor dentro do limite méximo de encargos para o regime CLT.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - AUXILIAR TECNICO
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 2.318,58

Total R$ 27.822,96

Situagdao documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Auxiliar Técnico

Carga horaria semanal 22H

Atribuicdes

Em conjunto com o Treinador, planejar e organizar os treinamentos, estabelecer um elo de ligagéo entre o Treinador e as atletas, além de auxiliar o Treinador
no processo de transmitir orientagdes as atletas, sempre que necessario. Incluséo do profissional devido a nova realidade do projeto. O mesmo sera
essencial auxiliar o treinador na realizagéo dos treinamentos.

Formagéo académica e experiéncia exigida

Ensino Superior completo, em Educagéo Fisica, preferencialmente com experiéncia em preparagao fisica na area do futebol.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

O novo salario foi definido conforme estabelecido da Resolugdo SEDESE 18/2024, com o valor de R$ 23,42 por hora em uma carga horéria semanal de 22h,
conforme nova grade horaria. O profissional sera contratado via PJ, conforme estabelece o respetivo edital: “A definicdo da forma de contratagdo dos
prestadores de servigo (CLT, RPA, MEI, etc) é de responsabilidade exclusiva do Executor do Projeto Esportivo, devendo ser observada a legislagéo
trabalhista pertinente.

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos + Orgamento n° 1: orcamento-
20210122151706-2762-DFeBS .pdf
« CNPJ: 82.344.425/0001-82
« Data de emissao: 22/01/2021
« Valor unitario: R$ 8.285,13
Justificativa Valor alinhado com a média salarial praticada.
*ADEQUAGCAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.
Analise Pendente
Nome *ADEQUAGCAO - Encargos Auxiliar Técnico
Qtd. 0
VIr. unitario R$ 927,87
Total R$ 0,00
Situagdo documental Justificado
Tipo de contratagdo CLT
Cargo Auxiliar Técnico
Carga horaria semanal 44h

Atribuigoes

Encargos Auxiliar Técnico

Formagéo académica e experiéncia exigida

Nao declarado.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Encargo referente ao prazo de execugéo do projeto

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Valor dentro do limite méximo de encargos para o regime CLT.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO - MASSAGISTA
Qtd. 0

ViIr. unitario R$ 2.500,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Massagista

Carga horaria semanal 44h

Atribuigoes

Avaliar flexibilidade e postura das atletas; trabalhar em prol da prevengéo de lesdes das atletas, procurando manter o equilibrio do corpo para as praticas
desportivas; acelerar o tempo de recuperagéo da atleta, melhorando com as terapias a qualidade da cicatrizacao tecidual e muscular; atender a demanda de
atletas que necessitam de atendimento fisioterapico; realizar o acompanhamento pré e pés-cirirgicos; fazer a reabilitagdo das atletas por meio de terapias e
equipamentos especificos: eletroterapia, cinesioterapia e atividades funcionais. Atua no atendimento imediato a atletas e também de forma preventiva. Atua
diretamente nas atividades esportivas, na preparacéo, prevencgao e recuperagao de lesdes no processo de reabilitagdo. Acelerar o tempo de recuperagéo da
atleta, melhorar a qualidade da cicatrizagéo tecidual ou muscular, atender a demanda de atletas diariamente que necessitam de tratamento fisioterapico,
acompanhamento durante os periodos de concentragdo, acompanhamento pré e pds cirdrgico, executar outras tarefas correlatas, relacionadas com
atribuigdes do cargo.

Formagéo académica e experiéncia exigida

Ensino Superior completo, preferencialmente com especializagdo em fisiologia do exercicio e/ou reabilitagéo.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Contratagdo de 1 Massagista durante 12 meses de projeto

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

¢ Orgamento n° 1: orcamento- * Orgamento n°® 2: prcamento-
20210122154917-2762-JdYCU.png 20210122154917-2762-MgLyw.pdf

« CNPJ: 82.344.425/0001-82 CNPJ: 59.527.788/0002-12

« Data de emisséo: 22/01/2021 « Data de emisséao: 22/01/2021

« Valor unitario: R$ 3.323,20 Valor unitario: R$ 6.322,00

Justificativa

Valor alinhado com a média salarial praticada.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUACAO - Encargos Massagista
Qtd. 0

VIr. unitario R$ 1.008,25

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Massagista

Carga horaria semanal 44h

Atribuicoes

Encargos Massagista.




Formacgéo académica e experiéncia exigida

Nao declarado.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Encargo referente ao prazo de execugédo do projeto

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

Valor dentro do limite maximo de encargos para o regime CLT.
*ADEQUACAO - DESPESA RETIRADA PELO EXECUTOR.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - MEDICO
Qtd. 0

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratagao MEI

Cargo MEDICO

Carga horaria semanal

20 horas semanais.

Atribuigoes

*ADEQUAGAO - MEDICO - NOVA DESPESA

Formagéo académica e experiéncia exigida

“ADEQUAGAO - MEDICO - NOVA DESPESA

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGAO - MEDICO - NOVA DESPESA

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - NUTRICIONISTA
Qtd. 12

ViIr. unitario R$ 1.790,91

Total R$ 21.490,92

Situagao documental Justificado

Tipo de contratagao MEI

Cargo

NUTRICIONISTA

Carga horaria semanal

22 HORAS SEMANAIS

Atribuicoes

Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, educagéo e de outros similares, analisando caréncias
alimentares e conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos. Controlar a estocagem, preparagéo, conservagéo e distribuicdo dos alimentos, a fim de
contribuir para a melhoria dos regimes alimentares da populagdo. Elaborar relatdrios para comprovagao do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacgao académica e experiéncia exigida

Curso Superior completo em Nutrigao e registro no respectivo Conselho de Classe.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Ajuste do salario do profissional devido a nova realidade do projeto. O total do salario considera o previsto na Resolugdo SEDESE 18/2024, considerando o
valor de R$ 18,09 por hora para uma carga horaria de 22h semanais.

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos Nenhum documento

Justificativa *ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.
Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - FISIOLOGISTA

Qtd. 0

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagdao documental Justificado

Tipo de contratagao MEI

Cargo FISIOLOGISTA

Carga horaria semanal

40 horas semanais

Atribuicdes

*ADEQUAGAO - FISIOLOGISTA - NOVA DESPESA

Formagao académica e experiéncia exigida

*ADEQUACAO - FISIOLOGISTA - NOVA DESPESA

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

*ADEQUAGCAO - FISIOLOGISTA - NOVA DESPESA

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - ANALISTA DE DESEMPENHO
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 2.124,54

Total R$ 25.494,48

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratagao MEI

Cargo ANALISTA

Carga horaria semanal

22 horas semanais

Atribuicdes

*ADEQUAGAO - ANALISTA DE DESEMPENHO - NOVA DESPESA.

Formagéo académica e experiéncia exigida

*ADEQUAGAO - ANALISTA DE DESEMPENHO - NOVA DESPESA.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Ajuste do salario do profissional devido a nova realidade do projeto. Carga horaria reduzida para 22h semanais. O valor esta de acordo com o orgamento
enviado anteriormente.

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUACAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Anilise Pendente

Nome *ADEQUAGAO Il - PSICOLOGO
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 2.147,31

Total R$ 25.767,72




Situagao documental Justificado
Tipo de contratagéao MEI
Cargo PSICOLOGO

Carga horaria semanal

22 horas semanais

Atribuigoes

Atuar no atendimento e avaliagéo psicoldgica. Atuar na corregéo de testes, atendimento a candidatos. Elaborar pareceres. Elaborar relatérios para
comprovagdo do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formagéo académica e experiéncia exigida

Curso Superior completo em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

Ajuste do salario do profissional devido a nova realidade do projeto. O total do salério considera o previsto na Resolugdo SEDESE 18/2024, considerando o
valor de R$ 21,69 por hora para uma carga horaria de 22h semanais.

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUACAO Il - NOVA DESPESA - Coordenador de Projetos
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 4.429,19

Total R$ 53.150,28

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Coordenador de projetos

Carga horaria semanal 30h

Atribuicoes

Incluséo do profissional devido a nova realidade do projeto. O mesmo sera Responsavel por realizar todo o gerenciamento das atividades.

Formagao académica e experiéncia exigida

*ADEQUAGCAO Il - NOVA DESPESA

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

O valor do salério foi definido com base na Resolugédo SEDESE 18/2024 para uma carga horaria semanal de 30h. O profissional sera contratado via PJ,
conforme estabelece o respetivo edital: “A definicdo da forma de contratagdo dos prestadores de servigo (CLT, RPA, MEI, etc) é de responsabilidade exclusiva
do Executor do Projeto Esportivo, devendo ser observada a legislagéo trabalhista pertinente.

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGADO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGCAO Il - NOVA DESPESA - Treinador
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 2.318,58

Total R$ 27.822,96

Situagao documental Justificado

Tipo de contratacao CLT

Cargo Treinador

Carga horaria semanal 22h

Atribuicdes

Incluséo do profissional devido a nova realidade do projeto. O mesmo sera responsavel por realizar todo o planejamento e execugéo dos treinamentos para
as atletas.

Formagao académica e experiéncia exigida

*ADEQUAGCAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

O valor do salério foi definido com base na Resolugédo SEDESE 18/2024 para uma carga horaria semanal de 22h. O profissional sera contratado via PJ,
conforme estabelece o respetivo edital: “A definicdo da forma de contratagdo dos prestadores de servigo (CLT, RPA, MEI, etc) é de responsabilidade exclusiva
do Executor do Projeto Esportivo, devendo ser observada a legislagéo trabalhista pertinente.

Quantidade mensal

1°més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente

Nome *ADEQUAGCAO Il - NOVA DESPESA - Fisioterapeuta
Qtd. 12

VIr. unitario R$ 2.124,54

Total R$ 25.494,48

Situagdo documental Justificado

Tipo de contratagao CLT

Cargo Fisioterapeuta

Carga horaria semanal 22h

Atribuicdes

Inclus&o do profissional devido a nova realidade do projeto. O mesmo sera responsavel por realizar todo o planejamento de fisioterapico para as atletas.

Formagéo académica e experiéncia exigida

*ADEQUAGAO I - Despesa alterada pelo Executor.

Demonstragao do calculo para definir a
quantidade solicitada

O valor do salério foi definido com base na Resolugdo SEDESE 18/2024 para uma carga horaria semanal de 22h. O profissional seré contratado via PJ,
conforme estabelece o respetivo edital: “A definicdo da forma de contratagédo dos prestadores de servigo (CLT, RPA, MEI, etc) é de responsabilidade exclusiva
do Executor do Projeto Esportivo, devendo ser observada a legislagao trabalhista pertinente.

Quantidade mensal

1° més (1), 2° més (1), 3° més (1), 4° més (1), 5° més (1), 6° més (1), 7° més (1), 8° més (1), 9° més (1), 10° més (1), 11° més (1) e 12° més (1)

Documentos

Nenhum documento

Justificativa

*ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Analise Pendente
Nome Sem titulo
Qtd. 0

Percentual 10.00%

Total R$ 34.129,83
Situagao documental Sim

Detalhamento

Servigo de captagao de recursos para o Projeto Esportivo junto a potenciais Apoiadores;

Rateio mensal

1° més (100.00%), 2° més (0.00%), 3° més (0.00%), 4° més (0.00%), 5° més (0.00%), 6° més (0.00%), 7° més (0.00%), 8° més (0.00%), 9° més (0.00%),
10° més (0.00%), 11° més (0.00%) e 12° més (0.00%)

Documentos

« Contrato n° 1: contrato-20210201104004-
2762-elgGe.pdf

CNPJ: 11.150.280/0001-30

« Data de emissédo: 01/02/2021

Valor unitario: R$ 27.995,70

Justificativa

Analise

Pendente




Nome *ADEQUAGCAO Il - Placa de Divulgagéo
Qtd. 0 und,

VIr. unitario R$ 0,00

Total R$ 0,00

Situagao documental Justificado

Detalhamento

Placas de painel em lona 4m x 2m com armagéo de metalon

Quantidade mensal

1° més (0), 2° més (0), 3° més (0), 4° més (0), 5° més (0), 6° més (0), 7° més (0), 8° més (0), 9° més (0), 10° més (0), 11° més (0) e 12° més (0)

Documentos ¢ Orgamento n° 1: orcamento- ¢ Orgamento n° 2: orcamento- ¢ Orgamento n° 3: orcamento-
20210122160721-2762-GcelaS.pdf 20210122160721-2762-uYFIt.pdf 20210122160721-2762-QamMI.pdf
* CNPJ: 32.886.334/0001-09 ¢ CNPJ: 17.505.744/0001-60 * CNPJ: 07.932.159/0001-93
« Data de emisséo: 11/01/2021 « Data de emissao: 11/01/2021 * Data de emissao: 12/01/2021
« Valor unitario: R$ 2.160,00 « Valor unitario: R$ 2.380,00 ¢ Valor unitario: R$ 440,00
Justificativa *ADEQUAGAO Il - Despesa alterada pelo Executor.

Anélise

Pendente




