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MENSAGEM DA DIRETORIA

A Diretoria do Instituto Palestra Italia - IPITA tem a satisfacdo de apresentar aos membros de
seus Conselhos e Comités o Relatorio Institucional, do periodo de junho de 2020 a junho de 2022
(primeiro semestre). O objetivo é prestar contas dos resultados atingidos, por meio de projetos
elaborados para alcancar os objetivos estratégicos da instituicdo. O documento é composto por
duas partes: relatorio de atividades e demonstragdes financeiras.

O Instituto Palestra Itilia foi idealizado pelo atual presidente do Cruzeiro, Sérgio Santos
Rodrigues, em novembro de 2017, e desde a sua criagdo realiza e apoia varias ag6es sociais em
Minas Gerais. O IPITA possui personalidade juridica propria e passou a ser um braco social do
Cruzeiro em junho de 2020, de forma totalmente independente. Hoje o Instituto mantém a missao
de resgatar, projetar e preservar a historia centenaria do Cruzeiro e da comunidade de imigrantes
italianos que criaram o Clube em 1921. Além do resgate cultural, o IPITA trabalha para promover
a sustentabilidade da formacdo de atletas olimpicos e paralimpicos.

Com os cumprimentos de,

Lidson Faria Potsch Magalhaes
Presidente
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GESTAO

Diante de tantos desafios internos e externos, o planejamento e o trabalho em equipe
foram primordiais para obter os resultados alcancgados.

Um periodo que entrara para a historia como um dos momentos mais desafiadores
para a economia, para a sociedade e para o mundo de forma geral.

Em margo de 2020, o inicio de uma crise mundial, um virus desconhecido e ameacador
invade o mundo, abalando as estruturas econdmicas, fisicas e emocionais do planeta.

Dentro deste cenario estava o Cruzeiro Esporte Clube, que além dos desafios gerados
pela pandemia, lutava para sobreviver apos uma tragica gestdo que assolou e manchou
a histdria do Clube.

Em junho de 2020, o Instituto Palestra Italia, como brago social do Cruzeiro, comeca a
batalha em busca do resgate da dignidade, respeito e glorias de um time que sempre
lutou de forma resiliente contra tudo e contra todos. Conectar partes das historias foi
algo magico e Unico, pois em cada detalhe, cada entrevista, cada acervo e 6rgao publico
visitado, ficava evidente que a magia que move este Clube vem da sua origem.

A missdo de manter viva a historia centenaria de um clube que teve participacdo direta
na evolucdo do desporto nacional, bem como na cultura da capital mineira, é desafiadora
e muito gratificante.

O primeiro grande desafio da nossa gestdo foi unir partes da historia que estava
difundida em acervos particulares, orgdos da imprensa, bibliotecas, no proprio acervo
do Clube, entre outros.

Um universo de informacdes, historias, emocgoes e titulos foi envolvendo uma equipe
multidisciplinar que tinha como meta contar a trajetoria do Cruzeiro por meio de um
filme média metragem e de um livro.
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O sentimento era unanime:

Como contar a histéria de um time que passou por tantas
dificuldades, superoutantos desafios e se manteve firme, honrando
a extensa lista de titulos e conquistas?

A Diretoria reconhece a importancia e a grandiosidade do Clube, por isso apostou
também no projeto da Mostra ltinerante, que tem como objetivo principal levar
para cidades do interior de Minas Gerais a relevancia do Cruzeiro na cultura e no
esporte brasileiro. Ao mergulhar nessa linda trajetoria, o desejo de levar esta historia
de superacdo, luta, derrotas e conquistas, se tornou ainda maior. Esta historia se
confunde com a historia de milhdes de brasileiros, que lutam diariamente, passam por
dificuldades, crises, superaram batalhas, tém momentos de ascensdo, momentos de
descensao, mas recalculam a rota e continuam firmes em busca dos seus objetivos e
da sua razao de existir.

As criancgas, os adolescentes e os jovens sao o futuro do nosso pais e a integracdo com
as escolas é uma forma de conhecer os anseios, potencialidades e sonhos daqueles
que podem fazer a diferenga no nosso pais. Por isso, buscamos trabalhar em conjunto
com a direcao das unidades de ensino, articulando familiares e comunidade em busca
de uma sociedade mais justa e engajada.

O maior desafio de qualquer Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) é buscar a
sustentabilidade, investindo sem dispéndio nos pilares que norteiam as organizagdes
e a diretoria do IPITA buscou parceiros para somar esforcos em busca da tao sonhada
sustentabilidade.

Em parceria com o Instituto Vivas e o Centro de Treinamento Esportivo da UFMG (CTE),
buscamos o desenvolvimento sustentavel para o esporte, cultura, educagdo e o social,
que sao os elementos estruturais da organizacao.

O ato de estabelecer uma conexao com as partes envolvidas e com as causas da
organizacdo é algo trabalhado de forma muito profissional e humana. A Diretoria
valoriza os relacionamentos, valoriza seus patrocinadores, apoiadores, parceiros e
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acredita no senso coletivo. Prezamos pela uniao de pessoas e empresas que acreditam
no ser humano, na inovagao dos processos e no empoderamento das equipes.

O IPITA busca estabelecer uma relacao de troca, valorizacao, respeito e parceria,
visando impacto social e resultados positivos.

O objetivo da organizacdo é transformar grandes ideias em projetos que ativem a
emocao, criem empatia, gerem envolvimento e pertencimento aos stakeholders.

A Diretoria valoriza e acredita no desenvolvimento de habilidades
individuais e coletivas, busca a inovagao e novos negdcios com
iniciativas que gerem ganho econdmico, impacto social, renda e
fortalecimento do maior ativo de uma nacgao, que sao as pessoas.

Todo o trabalho foi possivel devido a confianca e apoio de todos os membros dos
Conselhos e Comités, parceiros, voluntarios, colaboradores e todos que atuaram direta
ou indiretamente, sempre prezando pela Gestao Transparente, Governanca, Gestao de
Riscos e Compliance.

Deis Chaves
CEO Instituto Palestra Italia
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GESTAO MODERNA E EFICIENTE

Reestruturacao Organizacional

A Diretoria do Instituto Palestra Italia assumiu a gestdo com a grande missao, a curto
prazo, de trabalhar pelas ag6es do centenario do Cruzeiro. O prazo para construcdo de
um planejamento estratégico, elaboracao, tramitacao, aprovacao, captacao de recursos
e execucao de projetos era desafiador.

Com uma estrutura interna timida e muita disciplina foi possivel iniciar os trabalhos,
mas, pensar na estruturacdo da organizacao, definindo os papéis e responsabilidades foi
fundamental para garantir o desenvolvimento das demandas de cada projeto. Trabalhar
o ordenamento e agrupamento das atividades foi extremamente importante para
atingirmos os objetivos e metas estabelecidos em cada projeto, bem como a implantagao
inicial da sustentabilidade da organizacao.

Para instituir melhores praticas de governanca, maior robustez e qualidade para a
gestao, em maio de 2021 foi implantada uma nova estrutura organizacional.

ASSEMEBLEIA GERAL
CONSELHO FISCAL
e ——
CONSELHG CURADDR
PRESIDENCIA
—
COMITE CULTURAL COMITE DE COMPLIANCE
S
CIRETORIA CIRETORIA

DIRETORIA
ADMIMISTRATIVA EXECUTIVA JuRriDIcA
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Estatuto

Considerando que o Estatuto ndo é o Unico, mas é o principal instrumento legal que rege
a associacdo, o estatuto do IPITA, vigente a época, foi analisado de forma minuciosa
e adequado de acordo com as normas e regras impostas pelo arcabouco legal que
rege as 0SCs. Seguindo os instrumentos de governancga, que envolvem politicas,
regulamentacgdes, cultura e processos, a Diretoria elaborou o Cddigo de Conduta
Etica para definir pontos estratégicos, como sustentabilidade, corrupgio, fraude e
abusos. O termo de voluntariado, o regimento interno, canal de dendncias, termos de
responsabilidades, entre outros, estao sendo elaborados.

O Instituto Palestra Italia tem por valores a conduta ética em toda a sua cadeia de
valor e o cumprimento de leis anticorrupgdo. Por isso, preparou um questionario de
Compliance, que foi devidamente preenchido pelos membros dos conselhos e comités.

O Compliance vem ganhando espacgo dentro das empresas, que a cada dia buscam
mitigar riscos corporativos, combater a corrupcdo e garantir uma conduta ética de
negocios com parceiros, fornecedores, patrocinadores e todos os stakeholders.
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Instituto Palestra Italia - Questionario de
Compliance

instiutopalestraitalia@gmall.com Alternar conta o=

*Obrigatdrio

E-mail *

Sey e-mail

2 Institute Palestra Italia tem por valores a conduta tica em toda sua cadeia
de valor e o cumprimento de |eis anticorrupgao. Por isso, o preenchimento
deste questionario. de forma completa e transparente, & fundamental.
Ficamos a disposicio para quaisquer dividas no e-mail:

contato@institutopalestraitalia.org
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Planejamento Estratégico, Modelo de Governanca e Plano de Sustentabilidade

Em outubro de 2020 foi concluido o trabalho realizado em parceria com o Instituto Vivas,
para as acgoes culturais do Cruzeiro/IPITA.

Cruzeiro Cultura

Planejamento estrategico para
as acoes culturais do Cruzeiro

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Em busca de uma coordenacao eficaz de esforgos e recursos, foi proposto a estruturacao
de objetivos para as acdes culturais relacionadas aos propdsitos desportivos,
publicitarios, econémicos, administrativos e de relagdes publicas do clube. Além disso,
buscamos mostrar como as agdes culturais do Cruzeiro poderiam ser empreendidas
sem o desembolso direto de recursos, por meio de leis de incentivo e de parcerias, e
ainda potencializar investimentos, gerar receitas, ativos futuros, influéncia e territorio.
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B-EIRO CULTE

MODELO DE GOVERNANCA

Gestdo estratégica é a base para implementacdo da Governanca. Pautado no propdsito
de constituir um sistema de governancga que vise ao crescimento e a prosperidade das
acoes culturais do IPITA, a Diretoria atuou envolvendo atores relevantes, estabelecendo
responsabilidades e regrando o relacionamento entre eles, de maneira a alinhar e
maximizar a utilidade de seus interesses.
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SUSTENTABILIDADE

PLANO DE SUSTENTABILIDADE

Quando uma organizagdo da sociedade civil sabe qual é a sua razao de existir, quais
sao seus objetivos, suas metas e possui uma gestao que seja profissional, transparente
e responsavel, ha grandes chances de se tornar sustentavel. Quando se pretende
transformar algo, com objetivos especificos, relevantes e mensuraveis, é possivel criar
uma carteira de bons projetos para contemplar o que a organizagao se propoe a curto,
médio e longo prazo.

No primeiro Plano de Sustentabilidade proposto para o Instituto Palestra Italia, o foco
inicial foi o pilar da cultura.

A captacdo e coordenacdo de projetos culturais incentivados foi proposto como negacio
central na composicao do plano de sustentabilidade, pautado na confianca entre os
membros que compoem a organizacgao.

A Diretoria do IPITA acredita que ndo é possivel se falar em sustentabilidade, captagdo
de recursos, projetos financiados por meio de parcerias publicas ou privadas, sem ter
o compliance como base para a governancga corporativa, garantindo a transparéncia e
um clima organizacional positivo.

®
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Tecer uma rede de influéncia, por meio de um calendario de atividades e articulagdo de
parcerias, com o objetivo de conectar territorios, resgatar a paixdo e o respeito pelo
Clube, pelo futebol mineiro, pela histdria do futebol no Brasil e manter a marca Cruzeiro
circulando foi uma das estratégias para elaboracdo dos projetos culturais.

Engajamento de publico e produtos culturais sdo ativos para a valorizacdo da marca
do Cruzeiro, tanto no curto quanto no longo prazo. Quanto mais articuladas as agoes
culturais, mais seus resultados se potencializam.

Como toda organizacdo o IPITA busca a sustentabilidade e este é o caminho!

E para captar recursos junto a pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas, nacionais
e internacionais, é preciso adotar boas praticas de gestdo e ser totalmente transparente.
A Diretoria utilizou a tecnologia como grande aliada, para dar transparéncia aos
processos, para inovar, gerar valor e se destacar no mercado.

As empresas buscam organizacoes que se preocupam com o coletivo, que estejam
envolvidas com a comunidade e o Instituto desde a sua criagdo realiza varios projetos
sociais e tem uma extensa carteira de projetos para agregar valor a comunidade, aos
parceiros e aos objetivos das politicas publicas.

O,
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SITE E MIDIAS DIGITAIS

Prezando pela boa comunicacgao interna e externa, por uma maior aproximagao com
o publico Cruzeirense e demais publicos de interesse do Instituto Palestra lItalia, foi
necessario uma reformulacdo no site institucional do IPITA.

Esse processo foi iniciado no segundo semestre de 2020 e, considerando o custo-
beneficio, migramos para a plataforma WordPress, por ser mais dindmica e agil e
possibilitar o gerenciamento de conteudo, trabalhar com o carrossel de imagens para
gerar mais visibilidade aos projetos e agoes realizadas pelo Instituto.

O trabalho executado precisa ser apresentado para a sociedade, e trabalhar a
comunicagao interna e externa é fundamental, pois as informacdes sdo instrumentos
que geram o engajamento de uma marca com seu publico e deve ser um elemento
estratégico para difundir sua marca e seus valores.

Por este motivo, visando ampliar a presenca do Instituto em grande parte das midias
disponiveis, também no segundo semestre de 2020, foram criadas as paginas do Instituto
Palestra Italia no Facebook e no LinkedIn, além do canal no YouTube, para estender o

alcance do publico que era trabalhado apenas no Twitter e no Instagram.

Hoje as midias somam aproximadamente 11.096 seguidores.
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@ institutopalestraitalia @

Veér insights Turbinar publicatio

" f in @

Voce tem o poder de
destinar parte do seu
imposto para os
projetos do Instituto
Palestra Italia!
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ACOES PARA SUSTENTABILIDADE

Estudo sobre a estrutura de funcionamento para servico de e-commerce.

EIXOS:
PRODUTO PLATAFORMA LOGISTICA

Benchmarking de Produtos
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Imagens retiradas da internet

Imagens retiradas da internet
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Exemplos de itens da campanha “Guardids e Guardioes Celestes”
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FONTES DE RECURSOS

Existem varias fontes de recursos a serem exploradas e o sucesso das Organizagées
da Sociedade Civil depende de captagbes de recursos, voluntarios, boas parcerias,
telemarketing, editais, leis de incentivos, termos de fomento e colaboracao,
financiamentos coletivos, emendas parlamentares, marketing de causa, venda de
servigos, produtos, entre outros. Mas, para receber estes recursos, para implantar
projetos a curto, médio e longo prazo, é preciso planejamento, transparéncia, gestao
eficiente, eficaz, respeito aos stakeholders e muita comunicagao, pois o trabalho
realizado precisa ser apresentado para a sociedade e consequentemente para futuros
apoiadores. O Instituto Palestra Italia acredita no valor das pessoas, na importancia das
partes envolvidas nos processos e por isso consegue atingir os resultados esperados
de forma organizada, transparente e extremamente profissional.

Fundos
Patrimoniais Aluguéis, rifas, vendas

de produtos e servigos

Grandes

doad
pduores Telemarketing

Fare-tn-face

Crowdfunding
Leis de Incentivo e
Cditais
Marketing de
Causa

Emendas
Parlamentares

Tenmo de Fomenlo e
Termo de Colaboragdo
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Atualmente, uma das principais fontes de recursos do IPITA sao as leis de incentivo, que
foram criadas pelo poder publico, para alavancar alguns setores da economia. Por meio
de renuncia fiscal, o governo abre mao de receber parte dos recursos que iriam para
os cofres publicos, para estimular a participacdo direta da sociedade no investimento,
crescimento e geracao de empregos de um determinado setor, agindo diretamente na
ampliacdo das ag6es junto a sociedade.

As empresas e as pessoas fisicas sdo protagonistas e decidem
onde parte do seu imposto serd investido. Elas escolhem o projeto
que ird atuar diretamente com o publico que elas desejam alcancar.

E permitida a destinacdo de impostos devidos nas trés esferas: municipal, estadual e

federal.

¢

Esfera municipal
As prefeituras, por meio
de programas, editais de

lei de incentivo, fundos
municipais, entre outros,

estimulam as agoes sociais,

culturais e desportivas
por meio de descontos

no IPTU (Imposto Predial
e Territorial Urbano) ou
ISSQN (Imposto Sobre
Servicos de Qualquer

Natureza).

¢

Esfera estadual
Empresas enquadradas
no regime de recolhimento
Débito e Crédito podem
destinar parte do ICMS -
Imposto sobre Operagoes
relativas a Circulacéo
de Mercadorias e sobre
Prestacoes de Servicos de
Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de
Comunicacao, para projetos
esportivos e culturais.

0

Esfera federal
As empresas
tributadas
com base no
Lucro Real e
pessoas fisicas
que declaram
o imposto por
meio do modelo
completo podem
obter deducoes a
partir do Imposto
de Renda.
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Uma juncao entre empresas, sociedade, entidades do terceiro setor
e governo, para promover transformacdo social e 0 bem comum a
sociedade.

O mecanismo de incentivo fiscal, por meio das leis de incentivo, possibilita que parte
do que seriam pagos em impostos seja destinado para apoiar os projetos culturais,
esportivos e sociais, avaliados e chancelados pelo governo. Nao custa nada para quem
doa e representa muito para as causas do Instituto Palestra Italia, para os beneficiarios
e para a sociedade.

Além de criar e fidelizar uma carteira de parceiros que acreditam nos projetos do
Instituto, a Diretoria busca gerar uma relacao de parceria e pertencimento, mantendo
todos os apoiadores atualizados em cada fase dos projetos realizados, para ampliar o
numero de pessoas que possam somar e apoiar as causas e os projetos do IPITA, que
sdo pensados de forma estratégica, associando transformacao e impacto social. Nosso
foco é trabalhar para gerar empatia, emocdo e pertencimento do publico envolvido,
atendendo com qualidade e exceléncia o maior numero de pessoas possivel.

Utilizamos a nossa rede de contatos, o telemarketing e o face-to-face, para conectar
pessoas analisando sempre o vinculo, interesse e o desejo de cada um.

Para que os projetos recebam o apoio das pessoas fisicas e pessoas juridicas, é
necessario que os projetos e o trabalho da organizacdo sejam apresentados para a
sociedade e para as grandes empresas, pois somente com o apoio das pessoas 0s
grandes projetos sao realizados.

Para a campanha de captagdo dos projetos foi produzido um video, em parceria com a
Smartalk, contendo o passo a passo para a captacdo. O video foi publicado no canal do
YouTube do IPITA e esta disponivel neste link.


https://youtu.be/IhvkoCz-Wck
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Viocé decide onde aplicar parte do seu

mposlo de RemdalF fAcil simples @ sem
custo![sta decisdo val ajudar a resgatar e

projetar, de forma inédita, 100 anos...

NA SUA DECLARAGAO
DO IMPOSTO DE RENDA

g AUMENTO
REDUGAOD o e &

DO VALOR DESTINADO
NO IMPOSTO A PAGAR

CLIQUE AQUI


https://youtu.be/IhvkoCz-Wck
https://youtu.be/IhvkoCz-Wck
https://www.youtube.com/watch?v=IhvkoCz-Wck
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PESSOAS FISICAS

ATE 6%

PESSOAS JURIDICAS

ATE 4%

SEM GASTAR

NADA!

E SEM SAIR DE CASA


https://youtu.be/IhvkoCz-Wck
https://youtu.be/IhvkoCz-Wck
https://www.youtube.com/watch?v=IhvkoCz-Wck
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COMO CALCULAR O INCENTIVO?

Para facilitar ainda SEUS DADOS
mais e mostrar como é
simples apoiar, a equipe
do IPITA criou um passo
a passo em formato de
folder, para direcionar os
potenciais apoiadores.

By, ewteeefs db el i, ok

B SR P B




RELATORIO DE GESTAO | 2020 A 2022 [P

Ao apoiar nossos projetos, a empresa pode reduzir o valor destinado ao pagamento de
impostos e aumentar a visibilidade positiva da sua marca, sem custo!

E a pessoa fisica também pode escolher onde sera aplicado o seu imposto! Se tiver
Imposto de Renda a pagar, ird pagar menos, se tiver imposto a restituir, recebera mais!
Além dos beneficios fiscais, a decisdo de apoiar os projetos levara o apoiador a participar
de agdes Unicas e exclusivas nas causas do Instituto e na vida dos beneficiarios.

Ao contribuir, sera exercido o poder de aplicar parte do seu imposto em a¢6es nas quais
0 governo nao consegue chegar, e gerar mudanca na vida de pessoas que muitas vezes

sdo invisiveis aos olhos do poder publico.

Ter o poder de transformar o dia a dia de criancas, jovens e adolescentes, e acalentar
sonhos e talentos ndo explorados, é algo que nao tem prego!

Tudo isso sem custo, e por meio de um mecanismo simples, seguro e eficiente.

CLIQUE AQUI

Conlare o reCads 30 torceded Falian!



https://www.youtube.com/watch?v=mMdy9e_Xbwk
https://www.youtube.com/watch?v=mMdy9e_Xbwk

IPITA &
CRUZEIRO_CULTURA
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IPITA & CRUZEIRO_CULTURA

PARTICIPAGAO NO X SEMINARIO DA IMIGRAGAO ITALIANA EM MINAS GERAIS

Em outubro de 2020 a Diretoria do Instituto Palestra ltalia recebeu o convite para
participar do X Seminario da Imigracdo ltaliana, evento de grande importancia para
a cultura do nosso pais, que tem como objetivo incentivar a pesquisa e divulgar as
diferentes contribuicoes dos italianos no desenvolvimento do Estado de Minas Gerais.

A participagdo no Seminario veio em um momento em que buscavamos partes da historia,
e ouvir cada membro das mesas de debates, nos seus diversos temas e olhares, foi
inspirador e contribuiu de forma relevante para o direcionamento dos projetos culturais.

O IPITA participou da mesa de debates sobre o tema “A Influéncia Italiana na Difusao,
Organizacdo e Popularizacdo dos Esportes em Minas Gerais”, levando o tema “Italia,
Belo Horizonte e Cruzeiro: histdrias que se cruzam”

npoMen @, URMG  uff ) = ’g'ﬁﬂﬁw

CLIQUE AQUI



https://youtu.be/AD1dZ3cuMRQ
https://youtu.be/AD1dZ3cuMRQ
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PROJETOS CULTURAIS

Curto, médio e longo prazo

ooooooooooooooo

FILME
DOCUMENTARIO

ACERVO

ACERVO
Organizacao, levantamento, compra

FILME
Registros ligados a preservacao de
de Cruzeiro

LIVRO

MOSTRA ITINERANTE

MEMORIAL

na capital

oooooooooooooooooooooooooooooooo

MOSTRA
ITINERANTE

MEMORIAL

e digitalizacao do acervo do Cruzeiro

acervo imaterial conectado aos 100 anos

Livro de cronicas, artigos, historias e fotografias, sobre 0s 100 anos do Cruzeiro

Circulacao de mostra pelo interior, uma atividade interativa, oficinas de cinema,
cinema em praca publica, registros audiovisuais, com shows com artistas
locais, geracao de renda, exposicoes e acoes de marketing

Equipamento cultural para visitacdo do publico, que sera legado cruzeirense
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Acervos

Conhecer o acervo interno do Cruzeiro foi o primeiro passo para entender o que a equipe
tinha em maos para iniciar os trabalhos e o que precisava buscar fora do clube. 0
Cruzeiro possui um belo acervo, mas grande parte da historia estava dividida em livros,
nas casas das pessoas, nos albuns de familia, nos acervos particulares de torcedores,
pesquisadores, colecionadores, instituicoes e qualquer pessoa, que, de alguma forma,
manteve e preservou objetos relacionados a histéria do Cruzeiro e do futebol mineiro.
Para conectar estas pessoas, relatos e objetos, foi criado o projeto “Guardias e Guardioes
Celestes”, que foi lancado em 2020, para mapear os acervos particulares. E este projeto
veio para ficar!

Sentir aemocao de cada torcedor ao apresentar parte da sua historia é algo indescritivel,
a foto de um ente querido, um album de figurinhas que preencheu com irmaos e
amigos, a primeira carteirinha do Clube, ingressos de jogos importantes, primeiro
poster do que pregou na
parede ou no guarda-roupas,
flamula autografada pelo
ex-presidente Juscelino
Kubistchek e muita historia
para contar.

Parte da historia e o amor

GUARDIAS E

das pessoas estao nestes
objetos que valorizam e -
humanizam toda a historia GUARDIOES
construida ao longo destes
100 anos.

Ireserve e conte a histona do Cruzeina!
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Neste trabalho de reconhecimento do acervo do Cruzeiro e a busca pelos acervos
particulares, foi realizado um levantamento documental nos seguintes locais:

Levantamento documental no
arquivo do Cruzeiro

Museu Historico Abilio
Barreto PBH

Museu da Imagem e do Som
PBH

Arquivo Publico da Cidade de
Belo Horizonte PBH

Arquivo Publico Mineiro
Governo do Estado de MG

Biblioteca Publica Estadual/
Hemeroteca Historica

Governo do Estado de MG

Biblioteca Universitaria da
UFMG/Colecgao Linhares

Diarios Associados/
Jornal Estado de Minas

Fundagdo Getulio
Vargas/CPDOC

Arquivo Nacional
Biblioteca Nacional

Radio Nacional/Empresa Brasil de
Comunicacao

Rede Globo
Estado de Minas
Canal 100
Radio Itatiaia

Rede Minas
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Foi criada uma ilha de digitalizacao para eternizar todo o material de pesquisa,
os acervos internos e externos. Nesta fase do projeto as atas de 1921 a 1922 foram
traduzidas e também digitalizadas. Foram 62 atas traduzidas e mais de 10.000 itens de
acervo digitalizados.

62 =10w.

ATAS TRADUZIDAS ITENS DIGITALIZADOS
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Filme

O filme “Em Busca da Histéria do Cruzeiro”, PRONAC 202785, realizado em parceria com
o Instituto Morada Vivas, se trata de um média-metragem documental, com 66 minutos
de duracdo, que foi fundamentado em pesquisa e levantamentos de acervos e memoria
oral sobre a histaria do Cruzeiro Esporte Clube, fundado por imigrantes italianos em Belo
Horizonte/MG, que completou 100 anos em janeiro de 2021.

Seu objetivo foi amplamente alcancado, ao difundir a histéria de um dos mais importantes
clubes brasileiros, quanto da influéncia sociocultural da comunidade italiana na construcao
da capital mineira.

Foram realizadas mais de 70 entrevistas com ex-jogadores, historiadores, jornalistas,
torcedores, dirigentes, funcionarios do clube e filhos de operarios e imigrantes que
participaram desde o inicio do projeto que transformou o Cruzeiro em um dos grandes
clubes do mundo.

ESTA DISPONIVEL NO YOUTUBE DO CRUZEIRO E JA CONTA COM MAIS DE

133.000 VISUALIZAGOES

O projeto foi aprovado no
dia 26/06/2020, e teve uma
complementacao aprovada
no dia 27/08/2020, no valor A DA HISTORIS

total de RS 956.013,30. [: H I_l ZEl H u

No dia 31/07/2020 ocorreu a

g primeira captagao e no dia
31/12/2020 a captacao foi
encerrada.

g Periodo de execugdo do
projeto foi de 01/08/2020 a

31/08/2021. REALIZACAD

CLIQUE AQUI

WEHIST ERID 00 TUREEMT INSTITETO FALEETRA, MTALEL RETITUTD VHilS



https://youtu.be/q67VTbH3tzo
https://youtu.be/q67VTbH3tzo
https://youtu.be/q67VTbH3tzo
https://youtu.be/q67VTbH3tzo
https://youtu.be/q67VTbH3tzo
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EM BUSCA DA HISTORIA DO

CRUZEIRO



https://youtu.be/q67VTbH3tzo
https://youtu.be/q67VTbH3tzo

APROVADO R$956.013,30

R$831.240,30

. Dos R$956.013,30 aprovados, foram
POCRERTIRG [ R BECh e ETRma pa s captados R$831.240,30, um percentual
de 86,95%.

1%

PESSOAS FISICAS

Dos R$831.240,30 captados,
R$54.900,00 foram de Pessoas Fisicas
(7%) e R$776.340,30 foram de Pessoas
Juridicas (93%). 10 apoiadores pessoas

fisicas (3 mulheres e 7 homens) e 5
apoiadores pessoas juridicas.

93%

PESSOAS JURIDICAS


https://youtu.be/q67VTbH3tzo
https://youtu.be/q67VTbH3tzo
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PATROCINADORES PESSOA JURIDICA:
Construtora Uni, Grupo Sada, Nova Safra, Vilma Alimentos
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PATROCINADORES PESSOA FiSICA:
Arli Parreira de Morais, Daniele Alves Rizzo, Edimar Antonio Nunes Junior,

Fabiano Parreira de Morais, Jacques Simao de Siqueira, Marco Antonio
Ribeiro, Paulo Henrique Pentagna Guimaraes, Victor Pereira Coelho.
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FILME CAMPEAO NO CINEFOOT

0O maior festival de cinema de futebol das Américas

0 filme-documentario “Em busca da Historia do Cruzeiro” venceu a 12° edicdo do
CINEFOOT - FESTIVAL DE CINEMA DE FUTEBOL, o maior festival de cinema de futebol
das Ameéricas.

“A programacao do Cinefoot é rica, plural e caracterizada pela diversidade exatamente
por abrigar os mais variados prismas da abordagem audiovisual sobre o futebol: as faces
esportiva, humana, social, historica e cultural. E ‘Em busca da historia do Cruzeiro’ teve
a capacidade de reunir todos estes olhares, se transformando numa obra indispensavel
para quem ama o futebol, sendo ou ndo cruzeirense”, disse Antonio Leal, idealizador e
diretor do festival Cinefoot.

0 titulo de melhor filme da mostra competitiva internacional de longas-metragens é
nosso!

Instagram SRR ANORCRVAR
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g CRIAGAO DE REDES SOCIAIS ESPECIFICAS PARA
DIVULGAGAO DO PROJETO

Documentirio *Em busca da histdria do

Cruzeire” resgata fundagao do Palestra ¢

PJGIHAS HEROICAS IMORTAIS e

s e e w e b— e e

2006

COMEMORANDO NOSSO
PRIMEIRD CENTENARIO

rqplpnpl

CLIQUE AQUI CLIQUE AQUI


https://youtu.be/Y2KHEqxlMJc
https://youtu.be/CgdAlT0gZ28
https://youtu.be/CgdAlT0gZ28
https://youtu.be/Y2KHEqxlMJc
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LIVE DE LANCAMENTO
O do filme no dia 30/07/2021, no YouTube do Cruzeiro, em funcao das medidas
restritivas impostas pelo protocolo de enfrentamento da Covid-19

LIVE DE CONTRAPARTIDA
SOCIAL

para alunos de escolas publicas, no YouTube do Cruzeiro

Uecumentano - "om Busta da Historma do Cruzeirg

n MAIS DE visualizacdes
&® 133 MIL "
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A live de Contrapartida Social contou com uma exibicao do filme seguida de debate para
alunos de escolas publicas da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, com sorteio de
04 brindes ao final da live. O convite para participagao nessa live foi feito nominalmente,
via WhatsApp, ligacao e e-mail, junto a 23 escolas, dentre uma relacao de 100 escolas,
encaminhada pela Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais. Foram convidadas
escolas das Superintendéncias Regionais de Ensino A, B e C de Belo Horizonte e Regiao.
Além disso, foi lancado um concurso de redagdo para impulsionar a participagdo dos
alunos, em que eles deveriam enviar, depois de assistir ao filme, uma redacao contando

sobre a sua experiéncia e o que achou do documentario.
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CONCURSO DE REDACAO

12 redacoes de alunos da Regidao Metropolitana de Belo Horizonte, e 67 redacoes dos
atletas do Centro de Formacao Felicio Brandi - Toca da Raposa 1. Premiacdo: café-da-
manha e bate-papo com os diretores do Filme, na Toca |, com direito a um acompanhante.

12 redacgoes de alunos da 67 redacdes dos atletas do Centro
@ Regido Metropolitana de de Formacéo Felicio Brandi - Toca
Belo Horizonte da Raposa 1
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Vocok & estudante da rede piblica e torcedor do
Cruzeiro? W

] 'r'..': :

SIS  Quer concorrer a uma visita na Toca da Raposa |,
RS com direi h fé da manha
e com Qireto a um acompannante @ ca i mamn

i com os diretores do filme Em Busca da Histdna do

._. !._ -
... Vier maisg

embuacadah S100 E3=Cruming

*  Mala Honovete

ol

LUMA AULA DE
HISTORIA OE BH

CONCORRA A

ATENGAD ESTUDANTES! s
21

Doacdo de 100 copias do filme em
formato DVD para 100 escolas da
rede publica de ensino - ac3o de
democratizagao e ampliagao do
acesso.
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A PRESTAQKO DE CONTAS DO FILME FOI APROVADA COM SUCESSO!
Aprovacao publicada no Diario Oficial de 27/06/2022, Portaria N° 35 de 24/06/2022.

VERSALIC

¢ Fagina de Projeto - baixar; json | csv | xml

EM BUSCA DA HISTORIA DO CRUZEIRO - FILME

FROMAL: Sepmento: Area:
202785 Producac de contéedda Audiovisual
audiovisual de méedia
metragem
PAEC i smo; Emguadrarmento: Municipia LIk
Fecenato Artigo 18 Belo Horizonte, MG
Ano do projeto: Drarts i mimae Diata inlcio:
2020 31/08/2021 01082020
SEL A
Prestacao de Contas Aprovada * Providéncias
Providéncias:

prestacdo de contas aprovada conforme portaria n® 35 de 24 de junho de 2022

PORTARIA N° 35, DE 24 DE JUNHO DE 2022 - PORTARIA N° 35, DE 24 DE
JUNHO DE 2022 - DOU - IMPRENSA NACIONAL (IN.GOV.BR)

CLIQUE AQUI



https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-35-de-24-de-junho-de-2022-410383794
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-35-de-24-de-junho-de-2022-410383794
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-35-de-24-de-junho-de-2022-410383794
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Livro

A Historia Centenaria do Palestra/Cruzeiro, PRONAC 20316, é um projeto realizado em
parceria com o Instituto Morada Vivas, cujo produto final é o livro de histérias, cronicas e
fotografias, que cumprird o relevante papel de, além de marcar o centenario do Cruzeiro
Esporte Clube, evidenciar sua contribuicdo na dinamica cultural, esportiva e social de
Belo Horizonte e, também, de Minas Gerais.

O projeto foi aprovado no dia 29/07/2020, posteriormente adequado para o valor de

RS 293.320,49. No dia 06/08/2020 ocorreu a primeira captacao e no dia 13/01/2022 a
captacdo foi encerrada, para dar inicio a execugdo do projeto.

Em processo de prestacao de contas.

Valor Aprovado: RS 293.320,49
Valor Captado: RS 191.630,00 (65,33%)

APROVADO RS 293.320,49

R$191.630,00

18,6%

PESSOAS FiSICAS

11 pessoas fisicas
(4 mulheres e 7 homens)
e 3 pessoas juridicas

21,4%

PESSOAS JURIDICAS
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PATROCINADORES PESSOA JURIDICA:
Cemig, Extrativa Mineral, Construtora Uni.

CIMIG A

T LA, L PR

MINAS o
GERAIS 7.

PATROCINADORES
PESSOA FiSICA:
Fabrizia de Pinho
Nicolai, Paulo
Henrique Tadeu
Coelho, Alexandre
Corsino, Rubiane
Aparecida Pires,
Fabiano Parreira
de Morais, Arli
Parreira de Morais.
Joao Evangelista
Cruz, Edimar
Antonio Nunes
Janior, Jacques
Simao de Siqueira.

uni
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CRUZEIRO LANCA LIVRO OFICIAL SOBRE SUA HISTORIA
CENTENARIA

¥ f m

Meobicia

Cruzeiro langa livro oficial sobre sua histéria

centenaria
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Mostra Itinerante
A MOSTRA ITINERANTE - FESTIVAL NA PRACA COM O CRUZEIRO, PRONAC 204788
O Cruzeiro nas cidades do interior do Estado de Minas Gerais.

Serao 4 dias em cada cidade, com muita interacgao, oficinas de cinema, atragées com os
artistas da regiao e geracao de renda da economia local.

O projeto tem como objetivo exibir, em espacos publicos, filmes e outros produtos
audiovisuais relacionados ao centenario do Cruzeiro Esporte Clube, sua trajetoria de
conquistas e superacao.

Na Praca com o Cruzeiro contara com a realizacdo de oficinas de audiovisual durante
4 dias, para estudantes locais, considerando a inclusao social e a acessibilidade entre
seus eixos centrais.

A Mostra Itinerante sera composta por duas iniciativas gratuitas:
1. Realizacao de mostra de cinema ao ar livre, com exibicao de filmes durante quatro
dias, em espacos publicos, para todas as faixas etarias;

2. Realizacdo de oficinas de audiovisual para alunos da rede publica, com duracdo
de quatro dias, na qual dez alunos da cidade produzirdo um minidocumentario com 5

minutos de duracao.

0 projeto foi aprovado no dia 04/12/2020 e no dia 27/12/2021 ocorreu a primeira captacao.

Em captacao

Autorizado: RS 199.999,80 APROVADO RS 199.999,80

Captado: RS 100.000,00
(50,00%)

R$100.000,00
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Patrocinador Pessoa Juridica:

REDE ZOR

SAO LUCAS MEDICO HOSPITALAR LTDA.

ENGAJAMENTO
PERTEMCIMENTO
VISIBILIDADE CINEMA NACIONAL

EM PRACA PUBLICA
IMPACTO SOCIAL

GERACAO DE RENDA

PUBLICO SUPERIOR &
4.500 PESS0AS

MOSTRA DE
CINEMA
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Memorial

Em janeiro de 2021, o Cruzeiro completou o seu primeiro centenario e o Instituto Palestra
Italia, em conjunto com o Clube, tem a importante missdo de tornar realidade um dos
maiores sonhos da torcida: a implantagao do seu Memorial.

Em agosto de 2020 foram visitados possiveis locais, sendo estes edificios publicos
localizados na regidao da Praca da Liberdade, como Palacete Dantas, Casa Amarela,
Casa Azul, Edificio Tancredo Neves, Copom, além de alguns locais na regido do Barro
Preto e Pampulha.

Um sonho antigo que esta sendo analisado com muito carinho e empenho. Foi feito um
estudo de viabilidade, planejamento estratégico, plano de sustentabilidade e também

um anteprojeto, mas diante do cenario da pandemia e situacdo vivida pelo clube, foi

necessario aguardar o melhor momento para retomar o projeto.
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ESPORTE

0 esporte é uma ferramenta poderosa de transformacao social, o Cruzeiro sempre foi
celeiro de formacao de grandes atletas e a Diretoria do IPITA pretende contribuir para
que as modalidades olimpicas e paralimpicas ganhem cada dia mais forca. O foco inicial
foi trabalhar para o retorno da modalidade do Atletismo do Cruzeiro nas pistas. Uma
historia belissima que merece ser resgatada e projetada, mas com um novo formato,
pois o impacto social nunca foi tao importante e temos a missao de sermos parceiros
do poder publico na geracdo de renda e empregos, contribuindo de forma direta para o
desenvolvimento econémico e social do nosso pais.

Nossa causa vai muito além das pistas, queremos levar o retorno da modalidade esportiva
em parceria com o CTE/UFMG, referéncia nacional na deteccdo, desenvolvimento e
aprimoramento de talentos esportivos, que trard uma nova proposta, proporcionando
desenvolvimento social e oportunidades para criangas e jovens da rede publica de
ensino.

O Instituto Palestra Italia, Cruzeiro Esporte Clube e Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), por meio do Centro de Treinamento Esportivo da Escola de Educacdo Fisica,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional, firmaram uma inovadora e histdrica parceria para a
formacao esportiva, educacional, social e cultural de atletas na modalidade Atletismo,
olimpico e paralimpico.
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Parceria inovadora e historica com o CTE/UFMG

INSTITUTO PALESTHRA ITALLS

Braco social do Cruzeiro Esporte Clube, que
tem como importantes pilares de atuacao
o esporte, a cultura, a educacao e o social,
realizando projetos que buscam impactar cada
vez mais pessoas, em parcerias com empresas
privadas, a sociedade e o poder publico.

Estrutura de ponta somada a conhecimento.
Referéncia nacional na deteccao,
desenvolvimento e aprimoramento de
talentos esportivos, disseminacdo de métodos
de treinamento e geracao de conhecimento
cientifico multidisciplinar nas ciéncias do
esporte.

Reconhecido como um dos maiores clubes do
futebol brasileiro e internacional, o Cruzeiro
foi duas vezes vice-campeao mundial e tem no
seu curriculo uma extensa colecdo de titulos,
referéncia mundial no futebol, volei, e também
no atletismo, com uma trajetoria de sucesso
na corrida de rua.
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CR UIEIHG}'E TE,Ir!F'ITA FAZEM SELETIVA DE ATLETISMO NO PROXIMO
SABADOQ, PARA CRIANGCAS EJJOVENS DE12 A 20 ANOS

CLIQUE AQUI
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NOTICIAS E IMPRENSA

EAMEA DRLESTET

ENTARD i TG it ol

ATLETISMO CRUZEIRO/CTE[IPITA REALIZA SELETIVA PARA JOVENS

ATLETAS
CLIQUE AQUI


https://www.cruzeiro.com.br/noticia/show/19261/cruzeirocteipita-fazem-seletiva-de-atletismo-no-proximo-sabado-para-criancas-e-jovens-de-12-a-20-anos
https://www.cruzeiro.com.br/noticia/show/19326/atletismo-cruzeirocteipita-realiza-seletiva-para-jovens-atletas
https://www.cruzeiro.com.br/noticia/show/19261/cruzeirocteipita-fazem-seletiva-de-atletismo-no-proximo-sabado-para-criancas-e-jovens-de-12-a-20-anos
https://www.cruzeiro.com.br/noticia/show/19326/atletismo-cruzeirocteipita-realiza-seletiva-para-jovens-atletas
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Noticlas

Seletiva Especial de Atletismo do

Cruzeiro/CTE/Ipita/'sera neste sabado, a partir de

8h

CLIQUE AQUI
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Cruzeiro/CTE/IPITA divulgam relacao de
aprovados na Seletiva Especial de Atletismo

1o I s b Eh

MECla guan3-Ieim, T304, T dhadigado O fesFlaca da SHea ESpedial o Allnlismd
Cruzeiro' GTENPITA, realizada em marga, £m Uma parceria enite o insdhds Palesita hala, o Cnizeio
Esporie Cude ¢ o Cenbo de Trenaments Esportivo da LFMEG. Confira na lista abalxo 3 refacdo cos 18

jovens aprovadon

O pariicipanies passaram por vailas svallacdes na unkdade do CTE, ra Pampuina, & sm Dreve 0%
OGNS NS0 TEnar HD Mk ol Qud & ORI 0D umd Fofsiincil Nadonal

CLIQUE AQUI


https://institutopalestraitalia.org/noticias/seletiva-especial-de-atletismo-do-cruzeiro-cte-ipita-sera-neste-sabado-a-partir-de-8h/
http://cte.ufmg.br/cte/2022/04/14/cruzeiro-cte-ipita-divulgam-relacao-de-aprovados-na-seletiva-especial-de-atletismo/
https://institutopalestraitalia.org/noticias/seletiva-especial-de-atletismo-do-cruzeiro-cte-ipita-sera-neste-sabado-a-partir-de-8h/
http://cte.ufmg.br/cte/2022/04/14/cruzeiro-cte-ipita-divulgam-relacao-de-aprovados-na-seletiva-especial-de-atletismo/

RELATORIO DE GESTAO | 2020 A 2022 [

I EHLT ] e ] Simne Nobi Ridio Sope Mot SuperFi ¥ Temmo Betim ASHINE O TEMBC

SuparFC

Cruzeiro abre inscricao de seletiva para sua
Tabalas 150072 equipe de atletismo

bais

Colunistas

Joweans guen sonham com a possibilidade ge repeesenlar o Crozeirg [Em

uma eperiunidade read agorac nesta seda-felra [25) o clube abriu

Inscricdes de uma sehethva para sua equipe de atletismo,

CLIQUE AQUI


https://www.otempo.com.br/superfc/cruzeiro/cruzeiro-abre-inscricao-de-seletiva-para-sua-equipe-de-atletismo-1.2621641
https://www.otempo.com.br/superfc/cruzeiro/cruzeiro-abre-inscricao-de-seletiva-para-sua-equipe-de-atletismo-1.2621641

*x ok _
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SELETIVA DE ' ”
ATLETISMO DO =
CRUZEIRD/CTE/IPITA
PARA ATLETAS
DE 14 A 18 ANOS

19/03/2022 A PARTIR DAS 8H
NO CTE UFMG NA PAMPULHA
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Projetos Aprovados por meio de

Lel Estadual de Incentivo ao Esporte

1) Atletismo - Corridas, Saltos, Lancamentos e Superacdo - CA 2020.02.0031

O projeto visa disseminar métodos de treinamento, gerar conhecimento cientifico
multidisciplinar nas ciéncias do esporte e proporcionar um trabalho de inclusao social
e fortalecimento do esporte em Minas Gerais.

A empresa apoiadora pode ser a protagonista do retorno do Atletismo do Cruzeiro sem
gastar nada, apenas destinando parte do ICMS que pagaria aos cofres publicos do estado.
Lembrando! Sem custo, a marca da empresa sera lembrada pela realizacdo do sonho de
milhoes de torcedores, pela transformacgao na vida de muitos jovens e pelas medalhas
conquistadas.

E o mais incrivel, é que além de escolher onde sera aplicado parte do imposto da sua
empresa, ird proporcionar a formacgdo e o desenvolvimento na modalidade atletismo,
olimpico e paralimpico, para 55 atletas, criancas e adolescentes, dos sexos masculino e
feminino, com idade entre 14 e 20 anos, oriundas das diversas camadas sociais de Belo
Horizonte e da Regido Metropolitana, através de atividades continuadas e, além dos
treinamentos, a participacao em campeonatos.

Em captacao

Autorizado: RS 349.382,77
Captado: RS 127.506,15
(36,49%)

AUTORIZADO RS 349.382,77

R$127.506,15
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Patrocinadores Pessoa Juridica: TIM S.A., BMA Ambiental Ltda.

==TIM bria

& ATLETISMO

INOVACAO = ALTO RENDIMENTO = PROJECAO DO ESPORTE
OLIMPICO E PARALIMPICO = TRANSFORMACAO SOCIAL
INCLUSAO = IMPACTAR POSITIVAMENTE A VIDA DAS PESSOAS
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2) Futebol Feminino

O futebol feminino ganhou espaco por imposicao legal e comegou a ganhar espacgo no
cenario esportivo, vem crescendo de forma timida ao longo dos anos, despertando o
interesse e o respeito da sociedade, das empresas privadas e dos 6rgaos publicos.

A modalidade do futebol é universal, social, cultural, educativa e tem grande relevancia
neste momento de transformagao mundial.

E gratificante ver as mulheres ganhando espaco na TV, nos
campeonatos, na Copa do Mundo, conquistando o publico feminino,
masculino, jovens,adolescentesecriancas. Apesardessacrescente
evolucao, a participacao da mulher, em muitas modalidades, ainda
é vista sob um olhar de preconceito. No futebol feminino ndo é
diferente, podemosdizer que o desafio é aindamaior e paraalcancar
o nivel em que se encontra hoje, diversas barreiras historicas
estao sendo superadas dentro e fora de campo.

Os clubes estao lutando para abracar esta causa, mas sabemos a realidade atual
da maioria dos clubes, e o objetivo dos projetos é justamente proporcionar a pratica
esportiva de alto nivel para atletas da categoria profissional de futebol feminino do
Cruzeiro Esporte Clube, visando o desenvolvimento e aprimoramento das capacidades
fisicas, técnicas, taticas e coordenativas das atletas, por meio da disponibilizacdo de
infraestrutura necessaria para a pratica damodalidade e da participacdo em competicoes
estaduais e nacionais.

Foram apresentados dois projetos que se complementam, sdo de fundamental
importancia para a manutencao da equipe, que vem a cada dia se mostrando forte e
presente nas competicoes em que participa, pois, proporcionar um treinamento e uma
estrutura de qualidade torna-se um desafio diario. Os recursos captados por meio da
Lei Estadual de Incentivo ao Esporte sdo de grande importancia para a equipe, pois irao
proporcionar melhores condigcdes de trabalho, maior qualidade técnica e ampliacdo das
acoes realizadas.
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Futebol Feminino - Aqui Nao tem Preconceito, Aqui tem Futebol! - CA 2020.02.0032

O projeto ird proporcionar treinamento e participacdo em competicdes estaduais
e nacionais, para 25 atletas da categoria profissional de futebol feminino, com faixa
etaria de 18 a 35 anos, oriundas das diversas camadas sociais do municipio de Belo
Horizonte/MG, das cidades mineiras e demais cidades e Estados do Brasil, visando o seu
desenvolvimento e aprimoramento técnico.

Captado

AUTORIZADO RS 349.980,63
Autorizado: RS 349.980,63

Captado: RS 349.980,63
(100,00%) RS 349.980,63

_
Patrocinador Pessoa Juridica: TIMSA. == == TI M

FUTEBOL FEMININO

PROTAGONISMO - CRESCIMENTO - INSPIRACAQ
DETERMINAGCAQ - CONQUISTA - FORGA - RAGA - POTENCIA -
RESISTENCIA - RESILIENCIA - VISIBILIDADE - CREDIBILIDADE
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Futebol Feminino - 0 Empoderamento Feminino no Futebol - CA 2020.02.0033

O projeto ira proporcionar treinamento e participacdo em competicées estaduais
e nacionais, para 25 atletas da categoria profissional de futebol feminino, com faixa
etaria de 18 a 35 anos, oriundas das diversas camadas sociais do municipio de Belo
Horizonte/MG, das cidades mineiras e demais cidades e Estados do Brasil, visando o
seu desenvolvimento e aprimoramento técnico.

Captado
AUTORIZADO RS 315.513,22

Autorizado: RS 315.513,22
Captado: 315.513,22

(100,00%) RS 315.513,22

Patrocinador Pessoa Juridica: TIM S.A.

==TIM




IPITA &
CRUZEIRO_SOCIAL
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PROJETOS SOCIAIS

Desde a sua fundacao o IPITA realiza projetos sociais, com o objetivo de colaborar na
transformacao social, como o Projeto “Batas Com Amor”, em parceria com o Hospital
das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais. Esse projeto se resume em unido,
sorrisos, fé, coragem, esperanca, sonhos e a vontade contagiante de lutar por mais um
dia, por mais uma oportunidade e pelo recomeco.

Além do “Batas com Amor”, foram realizados projetos para capacitacdo profissional e
intelectual, em parceria com o Centro Universitario UNA, que reuniu agentes do esporte,
para palestras e debates sobre performance e gestdo. Também foi realizado o “Torneio
Palestraltaliade Futebol Solidario”, que tem como propdsito reunir varios representantes
do universo esportivo, buscando engajamento das pessoas que reconhecem a forga do
futebol como ferramenta de integracao, transformacao e inclusao social.

Devido a pandemia ndo foi possivel dar continuidade aos projetos
sociais, mas o Instituto ja esta trabalhando para retornar com

estes e muitos outros.
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ACOES SOCIAIS

Homenagem Especial em Janauba/MG

No més de outubro, més das criangas e dos professores, o Cruzeiro, em parceria
com o Instituto Palestra Italia e a Unicesumar, realizou, na cidade de Janauba-MG,
localizada a 750km de Belo Horizonte, uma homenagem super especial as criangas
do Centro Municipal de Educacgao Infantil (CEMEI) - Helley de Abreu, local que sofreu
um atentado ha 04 anos, que minou o futuro e o sonho de dezenas de criancas.

Foi um momento de lembrar dessas pessoas tao especiais, que

nunca serao esquecidas.
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Missao Jequitinhonha

Pessoas precisam de pessoas e juntos podemos fazer a diferenca. Na agao realizada
no Vale do Jequitinhonha, em parceria com a ONG Oportunidade, com apoio da Buser,
Cruzeiro e a torcida NewZeiros, foram doadas mais de duas toneladas de alimentos,
mudas de roupas, produtos de higiene e mais de 300 brinquedos.

Foram atendidas as seguintes cidades: Jequitinhonha, Ponto dos Volantes e Joaima.

ONTEM, HOJE, SEMPREGIGRNTE, ¢
#C RUZE IROC ENTENARID &

CLIQUE AQUI


https://youtu.be/A8d4tvAKolE
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https://youtu.be/A8d4tvAKolE
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Missao Jequitinhonha


https://youtu.be/A8d4tvAKolE
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Natal Solidario

Acao realizada pelo IPITA e pelo Cruzeiro,
com apoio da ONG Oportunidade e da
torcida NewZeiros, na Comunidade Mae
dos Pobres, regiao de alta vulnerabilidade
social no Bairro Piratininga, em Venda
Nova, Belo Horizonte.

Nessa acao, foram doados 350 brinquedos
para as criangas da comunidade, que
também contaram com a presenca dos
mascotes Raposdo, Raposinho e Salomé.

CLIQUE AQUI



https://youtu.be/-ythmPe0vDI
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Richard Gabriel de OCliveira Souza - 10 anos
“Esse Matal estd sendo diferenfe. Achel muito bom os mascotes virem

agqui. Todo ano tem Natal aqui. mas e a pimeiravez gue tem o
Eaposto e essafesta foda. Ele 1a afé parecendo o Papai Noel. Eu
estou de olho neos presentes e 16 guerendo ganhar vma bola de

futebol”.

Lidiane Bonfim - Dona de casa _

"*Achei muito bacana esse evenic de Natal. E vma iniciativa &tima,
porque aqui a gente ndo tem =55as coisas, & fudo muitodificil. Hoje &
um dia de muitafesta pra nds da comunidade. Eu tenho trés filhas,
dols que ja sGo maicres de idade e euv trouxe minhafilhade 10 anos e

a minhasobrinha pra ganharem os presentes de Natal”.
AFETO
ALEGRIA

| by

Natal Solidario



https://youtu.be/-ythmPe0vDI
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RELATORIOS DAS ACOES SOCIAIS

RELATORIO DE EXECUCAO DA RECEITA E DESPESA

BECEMTA VALDE DIETPELA WALDE
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Soy Distribuicora RS B.T17.75|
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Astral Atacada RS 211.5‘1]

1OTAL ... RS 11.453.20| TOTAL ... RS 11.437.37

T RS 15,83

CH§Dor ENFLERS ':::'”' - BATA resiong LT H
AF Algooda 7T OO ) |- 58 Mm% 41 125 P W 1OFTA RS 4F7F ¥2
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JAF ATACADOS - NF N* 107775

Descrigdo do Frodulo/Servigo Qide. VL Unita@no V. Total
Baralno Joge Uno 2 RE 14,95 | RE 29,50
Jogo Fazendo Mimicas | K3 24,00 | Kb 24,50
Jogo Forca 1 ke 17680 | &% 17.80
ogostep |1 Ry 5s5|Rp 2955
Kt Caros Avengers ¢/ 03 pecas |7 R 7.97 | R$ | 67,63
Kit Onlous Avengers cf 03 pecas 12 | R§ 590 | R% 115,70
Pedaogogico Divistio e Multiplicacdo | K5 11,80 | " 11,80
Gluebra Cabeca Amsterdam 500 pecas 1 "5 27890 | % 27,50
Relroeccovoddsia 3 E 2690 | RE 80,70

10TAL 172,69

DESCONTOS 10,14
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SEY DISTRIBUIDORA - NF N® 28.528

Descricdo do Produto/Servico Qide. V1. Unit, Vl. Toral
Estojo Mleta 48 pegos M TEET 19.60 [R}  999.60
Estojc Maleta 48 peces | 4 RS 19,60 | RY 274,40
Estojo Mdlela 48 pecas | 33 |R¥ 1960 |R}  1.038.80
Bcneca Magra 1écm Fada | 54 | R} 12.95 | R3 §77.30
Curro Police Security |17 | R$ 25,95 | R} 241,15
Late Ambulance tmergency = K 2o | R 233,55
Cuminhio Moax Tuck . 1 | R} 15, ?l:"l E?'[: 15,70
Caminhao basculante Invietus 24em 4 RE 21.40 | | K3 B85.60
Cuminihdo Resopale Invic lus 230m 18 R} Dé, ':!ﬂ | B% 473 40
Care fnegdo Police 20cm | 4 R 27.75 | B3 g7.0v
C oo Fricc 0o RBombeiro 20cm 3 RY 2995 | RY a5 .83
Beneca Colegad Pekenchas Estiosas | 23 R 18,70 | R} 434.70
Boneca Mike tinha Colors 10 =53 2795 | RS 27% 50
Boneca Colecad Pekenekas Cheircsinhas . |3 Eh 1%.50 : EJ Z2a3.90
Boneca Xixdnho Boby | & =53 20,80 | RY 124 BO
boneca Magra 26cm cf acess. Meggie 15 %1 21.50 | BS 372.50
Boneca Xixuguinhos Chooolale | 4 %1 2390 | RY 95,60
TOTAL 298 ES 379,50 RS 5.951.80

ofE Y DISTRIBUIDORA - NF N° 28.530

Pedagogico Blocos de Monlar 26 pegas < |'R3 18,70 | R3 26,10
Roneca Magro Plst 280m Debby Fashion Fat . % 3,20 | R% 7hRAH0
Cung Jewp 21Cm 27 | Ry 1265 | B3 341,535
Camo lecp Exército 22em 24 | R 7.30 | R% | 73,°X)
TOTAL 62 RS 41.85 RS
SEY DISTRIBUIDORA - NF N® 2B.449

Boneca Babvdoche & | R3 1270 E‘i JE2 00
Boneca Meu Belinho Baby | 12 [R§ 13,65 | RS 163,80
Boneca Colecdo Pekenckas Estiosas 1 | R% 18,90 | R% 207 90
Boneca Xskinho Baby 3 |RS 20.80 | RS £2.40
Boneca Sukinho Baby 2 | h‘} 21,90 | RS 43,80
Pel0 Allrador M. 8 R3 14.60 | RS 11680
Camo necas Kombl | 7em 0 | Ry 10,30 | k% | 03,00
Iﬁnbus Fcgho 27cm 0| RS 14.60 | RS 146.00

Camo Farmula 1 23em _ 10 IF.'il. 14,40 E.‘,r. 144,00
'“rir“lu: ame Cor 20 E3 'I'!-'E"' R% .aT-"‘?L':I-.'fI
Camo Ficctio 19om i0 | R% 13,70 | RS 137.00

149,70 RS 2.1&7.70
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O MUNDO DAS UTILIDADES - NF N* 0000000044
Descric o do Frodula /Servico Gitde. V1. Unitario Vi. Total

Bulu ue Fulebal A30 | R3 2000 | RS 2.000.00

TOTAL 100 RS 2000 RS 000,00

ASTRAL ATACADO - NF N*121%7

Descricadn da Prodito/Sernvico (it V1 Unitanio Vi Intal
Bob. Popel Couche 40cm 100m Boneco Mave 1 R3 21,90 | R al.30
Bob. Popel Couche SOom 100m Inl. CXS I R3 9250 | K% o250
Bob. Papel Couche 0cm 100m Inf. CX3 I rY 42,50 | RS 52,50
Bob. Fapel Couche &0Cm 100m Inf. I K3 2 o | K J2,a0
Ala Adedva 12540 CA0CX0 1 Ri 12.50 | RS 12.50
TOTAL 5 RS 221,50 RS 221,50
Eaaaion X D ngss
RS 11.453,20 em receitas o dﬁssd o
: _ ocnngueads aaguinaos
RS 11.437,37 em despesas (350 p/ Comunidade MGe dos Pobres
RS 15,83 saldo e 306 p/ Acdo Vale do Jequitinhonha)
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PROJETOS FUTUROS

EMENDAS PARLAMENTARES

Aemendaparlamentar é umaferramentaque o Poder Legislativo possuiparaparticipar da elaboracao
do orcamento publico anual, influenciando na alocacdo dos recursos publicos. A elaboragdo do
orcamento é de responsabilidade do Poder Executivo, porém, por meio das emendas, o Poder
Legislativo pode participar da elaboragao do orgamento anual, incluindo novas programacgoes
orcamentarias destinadas a atender as necessidades das comunidades que representam e as
tematicas que julgarem relevantes. Os procedimentos e prazos para a execucdo de emendas
parlamentares sao orientados por um conjunto de normas e leis.

Foram elaborados cinco projetos voltados para as emendas parlamentares:
1) Eternizando a Historia da Construgdo de Belo Horizonte e do Futebol Mineiro

0 projeto tem como objetivo resgatar e projetar historias que se entrelagcam com a criacdo e
desenvolvimento da capital e do futebol mineiro. Construir um mapeamento documental para
eternizar historias que estdo guardadas nos acervos particulares, nas memodrias e coragdes dos
mineiros, deixando um legado para os amantes do esporte, da cultura e da educagao. Recuperar,
documentar e unir elementos da rica historia sociocultural de uma nagdo a construgdo de um
novo pais, plural e diverso, e disponibilizar os resultados desse amplo trabalho de pesquisa, coleta,
registro e digitalizacao para milhoes de pessoas, colaborando com o ato cidadao de valorizagao da

memoaria como forma de preservar patrimonios culturais materiais e imateriais.
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2) Movimentando Sonhos

O projeto tem como objetivo a aquisi¢cdo de um onibus para transportar os alunos da
modalidade Atletismo, olimpico e paralimpico, criancas, adolescentes e jovens, dos
sexos feminino e masculino, a maioria de escolas publicas, municipais e estaduais, com
faixa etaria entre 14 a 20 anos, oriundas das diversas camadas sociais do municipio
de Belo Horizonte/MG e regido metropolitana, que serao beneficiados pelos projetos
desenvolvidos pelo Instituto Palestra Italia em parceria com o Centro de Treinamento
Esportivo da Universidade Federal de Minas Gerais e Cruzeiro Esporte Clube.

3) Alimentando Sonhos

O projeto tem como objetivo oferecer treinamento para atletas da modalidade do
atletismo, olimpicos e paralimpicos, com foco na exceléncia e alta performance. A
salde esta diretamente ligada a boa alimentagdo e por isso é fundamental oferecer
alimentacdo saudavel para o publico alvo, que sdo criangas, adolescentes e jovens, dos
sexos feminino e masculino, com faixa etaria entre 14 a 20 anos. O Instituto Palestra
Italia, em parceria com o CTE/UFMG, pretende atingir altos niveis de maturidade no
desenvolvimento das atividades em busca do alto rendimento destes atletas oriundos
das diversas camadas sociais do municipio de Belo Horizonte/MG e regido metropolitana.
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4) Inclusao, Acdo e Transformacao

O projeto visa proporcionar o treinamento a atletas paralimpicos, oportunizando um
atendimento de exceléncia para os mesmos e, para atingir este objetivo, sera necessario
a aquisicao de cadeiras de rodas adaptadas e personalizadas. Em parceria com o CTE/
UFMG, o Instituto Palestra Italia pretende trabalhar a diversidade, unindo esforgos para
transformar a realidade e o sonho de dezenas de atletas.
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5) Educagao em Movimento

O projeto tem como objetivo
democratizar a informacao e a
leitura junto as comunidades
socialmente vulneraveis de Belo
Horizonte e Regiao Metropolitana,
por meio de um carro-biblioteca,
bem como promover acgoes
culturais e educativas e resgatar
a magia de manusear livros. Além
do resgate cultural, o projeto ira
oportunizar as familias acesso a
contos literarios, compartilhamento

de conteudos digitais, historias contadas por atletas e ex-atletas, em pragas publicas,
escolas, atendendo um publico diverso, composto por criancas, jovens, adultos e idosos.
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Campos Azuis_2022

O projeto Campos Azuis levara a campinhos de favelas e periferias de BH solugdes que
contribuam para a Qualificagdao de espagos esportivos e, consequentemente, para o
fortalecimento de contextos saudaveis para atletas e publicos de todas as idades.

A iniciagao esportiva comeca nas ruas, pracgas, quadras, clubes sociais, escolas e nos
campos de varzea. Cada cidaddo tem uma conexdo com o esporte, mas o futebol, além
de ser o esporte mais popular do mundo, ultrapassa todas as barreiras. A paixao pela
modalidade tem um poder de transformacdo inimaginavel e deve ser utilizado para
trabalhar caracteristicas como o trabalho em equipe, lideranga, socializagdo, entre
outros.

A proposta do projeto é levar melhorias arquitetdnicas para os campos das
favelas, periferias e pequenas comunidades urbanas na regido de Belo Horizonte,
descobrindo as caréncias especificas de cada espaco e oferecer solugdes para o
piso, com drenagem e gramado azul com marcacoes em branco, traves e redes,
alambrados, iluminacdo e arquibancadas, sendo parceiro do poder publico,

ampliando o atendimento deste publico.

Este projeto inclui ainda as caravanas itinerantes, levadas por caminhoes customizados
para as cidades do interior mineiro.

Melhorias Arquitetonicas

Descobrir as carfnclas especilicas de cada
#spaco @ oferecer solugbes para o piso,
com drenagem e gramado artificial azul com
MAarcacoes em ranco, traves @ redes,
alambrado, luminacdo ¢ arquibancadas

‘a..l'..‘ |.1..': l'n.-'l-i.:l J In:'anl

Mostra de cinema itinerante, levada por
caminhdes customizados para as cidades
{00 INCETIOr MINEro.
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CONHECA NOSS0S NUMEROQOS

Projetos culturais aprovados em parceria com o Instituto Vivas: Filme, Livro

APROVADO R$956.013,30

R$831.240,30
FILME
@ APROVADO RS 293.320,49
RS191.630,00
LIVRO

Projetos culturais aprovados pelo Instituto Palestra Italia: Mostra Itinerante

APROVADO RS 199.999,80

R$100.000,00
MOSTRA
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Projetos esportivos aprovados pelo Instituto Palestra Italia: Atletismo, Futebol Feminino

@ AUTORIZADO RS 349.382,77

R$127.506,15
ATLETISMO
RS 665.493,85
FUTEBOL
FEMININO

Ao todo, os projetos do Instituto Palestra Italia aprovados nas Lei Federal de Incentivo a
Cultura e na Lei Estadual de Incentivo ao Esporte contaram com recursos (parte do IR
devido e do ICMS) destinados por 09 empresas (IR e ICMS) e 17 pessoas fisicas (IR), que
acreditaram nos propdsitos dos projetos e na seriedade do trabalho realizado.

Em relacdo a evolucdo das receitas, despesas e do patrimonio do IPITA, no periodo de
2020 a 2022, seguem abaixo graficos ilustrativos:
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APROVADO X CAPTADO

PROJETOS INCENTIVADOS

@ 3
o o
S S 8 <
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@ g 3 e o 1o
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™ o o’ o o =3 ~ ) 0 D
) wr 0 Q = ~ <) b
5 2 2 3 KFE S KEEe
] - @ Uy 0 3
gz Uy o~ (2’4 0 7]
o :;r, 0 3
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FILME LIVRO MOSTRA ATLETISMO FUTEBOL
ITINERANTE FEMININO
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EVOLUCAO DOS RESULTADOS

RS 60.000,00
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I RECEITAS [ DESPESAS [ RESULTADOS
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EVOLUCAO DAS DESPESAS

RS 60.000,00

R$ 50.000,00
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EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

RS 60.000,00

R$ 50.000,00

RS 40.000,00
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RS 20.000,00

R$ 10.000,00
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do Instituto Palestra Italia, no exercicio de suas atribuigcbes
legais e estatutarias, previstas no artigo 24, com base na analise de documentagéo
apresentada, informagdes e esclarecimentos recebidos e analise das
demonstrages financeiras e notas explicativas relativas aos exercicios de 2019,
2020 e 2021, em reuniao realizada no primeiro dia do més de abril, decide;

Em nossa opinido, as referidas pegas estao apresentadas em conformidade com
os aspectos mais relevantes das praticas contabeis adotadas no Brasil e refletem
adequadamente a situagdo patrimonial e financeira do Instituto Palestra Italia nos
exercicios de 2019, 2020 e 2021, estando em condigbes de serem submetidas
para aprovagao em assembleia geral.

Belo Horizonte, 01 de abril de 2022.

Herones Marcio Amaral Lima
Conselheiro Fiscal

Jarbas Matias dos Reis
Conselheiro Fiscal

Matheus Damasceno Rocha
Conselheiro Fiscal

v/
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O FUTURO

O Instituto Palestra Italia atua como grande parceiro do poder publico e sempre sera
um elo entre o Estado e o mercado. A razdo de existir do Instituto é aproximar pessoas
com intuito de mitigar as falhas que existem nas politicas publicas, contribuindo de
forma positiva para a melhoria continua da sociedade. Juntos, poder publico, mercado,
IPITA e outras OSCs, podemos contribuir de forma significativa para o desenvolvimento
da economia social do pais.

E dever do Estado e direito de todo cidad3o a seguranca publica, saude, educacao,
trabalho, moradia, lazer, transporte, assisténcia social, entre muitos outros direitos, que
possam assegurar o desenvolvimento do ser humano. Porém, sabemos que o Estado
sozinho, por uma infinidade de motivos, nao consegue atender todas as demandas da
sociedade.

A Diretoria do Instituto Palestra Italia busca se aproximar cada vez mais do mercado
e de organizagées que possuam 0s mesmos propositos, para que os mecanismos de
financiamento do governo sejam utilizados como mola propulsora, para impulsionar o
trabalho das organizagoes dentro das comunidades que estao inseridas.
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Todos os nossos parceiros estao com o olhar voltado para o desenvolvimento social
e entendem que, ao apoiar nossos projetos, estao devolvendo para a sociedade parte
dos bons resultados que atingiram e que estao contribuindo para o desenvolvimento
da cultura, do esporte, da educacao e do social, de forma direta. Ao aplicar parte do
imposto que pagariam aos cofres publicos, em projetos chancelados pelo governo, é
possivel acompanhar de perto onde este recurso sera aplicado, criar conexdo com as
pessoas beneficiadas e com os profissionais empenhados em cada projeto. Cada projeto
executado gera renda, emprego e transformacdo social, por meio de um beneficio
concedido pelo Estado, em que a empresa apoia, sem custo nenhum, e o Instituto, com
sua capacidade técnico-operativa, cuida para que sejam cumpridas as métricas de
eficacia e eficiéncia na utilizagdo dos recursos.

A Diretoria estd comprometida com o cumprimento de
accountability e compliance no processo de governanca. Pensar
em sustentabilidade é pensar em regras para captacdo e execucao
dosrecursos, prezando pela transparéncia aos processos, gerando
credibilidade e seguranca para todos os agentes envolvidos na
nossa causa.
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